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Oswiadczenie
Zarzadu Nadsanskiego Banku Spéldzielczego
o stosowaniu ,,Zasad Ladu Korporacyjnego
dla instytucji nadzorowanych”

Zarzad Nadsanskiego Banku Spoétdzielczego oswiadcza, ze przyjal i stosuje ,,Zasady
FLadu Korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych”, przyjete uchwala Komisji Nadzoru
Finansowego Nr 218/2014 z dnia 22 lipca 2014 roku zgodnie z zasada proporcjonalnosci
1 adekwatnosci wynikajaca ze skali, charakteru dziatalno$ci oraz specyfiki Banku.

»Zasady Fadu Korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych’® stanowig zbiér zasad
okreslajacych relacje wewngtrzne i zewnetrzne Banku w tym relacje z udziatowcami Banku
1 klientami, organizacj¢, funkcjonowanie nadzoru wewnetrznego oraz kluczowych systeméw i
funkcji wewnetrznych, a takze organéw statutowych i zasad ich wspotdziatania.

Zarzad Nadsanskiego Banku Spoldzielczego informuje o odstapieniu od stosowania
nastepujacych Zasad Ladu Korporacyjnego:
1. Zasady okreslone w § 12 ust. 1 — dokapitalizowanie i dofinansowanie Banku przez
udzialowcow;
2. Zasady okreslone w § 22 ust. 1 — dotyczace udzialowcow mniejszosciowych;
3. Zasady okreSlone w rozdziale 9 ,,Wykonywanie uprawnien z aktywdw nabytych na

ryzyko klienta”.

Stalowa Wola, 15 kwietnia 2025y,
Zarzad
Nadsanskiego Banku Spéldzielczego




