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Szanowni Panstwo,

z wiclkq satysfakciq prezentujemy Paristwu  kolejny numer
czasopisma , W Twoim Banku”.

Wydanie to zawiera wiele réznorodnych artykutéw opisujgcych
najwazniejsze wydarzenia zwiqzane z dziatalnosciq Banku.

Przedstawiamy wyniki finansowe, aktualng oferte produktowq
oraz dzialania na rzecz rozwoju spotecznosci lokalnej.

Ostatnie lata dla Nadsariskiego Banku Spdldzielczego to czas in-
tensywnej pracy, rozwoju i wielu zmian. Pomimo dynamicznie
zmieniajgcego si¢ otoczenia rynkowego, Bank systematycznie reali-
zuje swojq strategie, ktdrej misjq jest ,Swiadczenie profesjonalnych
i bezpiecznych ustug bankowych oraz wspieranie rozwoju spotecz-
nosci lokalnych poprzez budowg partnerskich relacji ze swoimi
klientami i partnerami biznesowymi’.

Efektywne zarzqdzanie, trafne decyzje oraz zaangazowanie ca-
tego SANBankowego Zespotu, przyczynily si¢ do stabilnej pozycji
Banku, wypracowania dobrych wynikéw finansowych, umocnienia
wigzi ze spotecznosciq lokalng oraz pozyskania wielu nowych klien-
tow i partnerdw biznesowych.

Wdrozylismy szereg nowych rozwiqzan technologicznych, min.
przelew BLIK na telefon, aplikacje mobilne czy nowq bankowos¢
elektroniczng SANBank24, co umozliwia klientom zarzqdzac
swoimi finansami w sposéb nowoczesny, funkcjonalny i przede
wszystkim bezpieczny.

Rownie istotne, ja/e zapewnienie dfugoterminowego rozwo-
ju ekonomicznego oraz technologicznego naszego Banku, jest
dla nas prowadzenie dziatalnosci biznesowej w sposéb etyczny

i prospoteczny.

Od lat otaczamy szczegding opiekq regiony, w ktorych realizujemy
swojq dziatalnosé. Jako Bank odpowiedzialny spotecznie wilgczamy

Szanowni Parstwo,

sig w wydarzenia, ktdre integrujq lokalng spotecz-
nosé. Wspieramy edukacje, kulture oraz krzewie-
nie aktywnosci fizycznej wsrod dzieci i mlodziezy.

Dostrzegajqc wiele mozliwosci ale i wyzwan, Rada
Nadzorcza Banku z dniem 1 czerwca 2025 roku
powotata na stanowisko Wiceprezesa Zarzqdu
Pana Jakuba Starzec, menadzera z wieloletnim
doswiadczeniem w bankowosci spétdzielczej.

Patrzqc w prayszlosd stawiamy sobie cele i zadania,
aby kontynuwowac zréwnowazony rozwdj Banku.

zapraszam do lektury czasopisma. Liczg, ze kazdy z Paristwa znajdzie w tym wydaniu cos wartosciowego

i inspirujgcego, a przygotowane artykuly, wywiady i zdjecia bedg szansg na lepsze poznanie naszej dziatalnosci,

aktywnosci i oferty handlowe;.

Prezes Zarzqdu Banku

Wiz

Magdalena Wieckowicz

Czasopismo ,,W Twoim Banku” dostgpne jest zaréwno w wersji papierowej jak réwniez w wersji elektronicznej na stronie www.sanbank.pl
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W 2024 roku

Podsumowujac wyniki finansowe Banku za 2024 rok nie sposéb pomina¢ wydarzen
ostatnich lat majacych istotny wptyw na warunki w jakich dzialaly podmioty sektora

bankowego.

Pamietamy minione lata: Rok 2020 - pandemia Co-
vid-19 i towarzyszace jej niestandardowe zjawiska
makroekonomiczne oraz niski poziom stép procento-
wych, majgce istotny wplyw na dziatalno$¢ calego sek-
torabankowego. Rok 2022- wybuch wojny na Ukrainie
i rosnace stopy procentowe. Te zmieniajace si¢ warun-
ki zewnetrzne sprawily duza zmiennos¢ w gospodar-
ce, a tym samym w wynikach finansowych Bankéw
w minionych latach. W efekcie rok 2024 byl jednym
z najlepszych pod wzgledem osiagnietych wynikéw
w sektorze bankowym, byt tez najlepszym dla Nad-

sanskiego Banku Spétdzielczego.

W minionym roku Nadsanski Bank Spoéldzielczy
znacznie zwiekszyl skale dzialania osiggajac wielkos¢
sumy bilansowej na koniec roku w kwocie 1 mld 483
mln zt. Gtéwne Zrédlo wzrostu skali dzialania Banku

stanowily depozyty klientéw Banku.

Suma bilansowa i baza depozytowa
w latach 2020-2024
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Wielko$¢ sumy bilansowej plasuje nas wsrod najwigk-
szych bankow spoétdzielczych w skali kraju. W obrebie
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Zrzeszenia Banku Polskiej Spoéldzielczosci posrod 306
bankdow jeste$my na 12 pozycji, natomiast na Podkar-

paciu jeste$my najwigkszym bankiem spoldzielczym.

Struktura depozytow

Budiet
13%
Podmioty
gosp. O=oby
27% prywatne

G0%

Przygladajac si¢ depozytom zlozonym w Banku warto

przedstawic¢ rowniez ich strukture podmiotows.

Whikajac w przedstawiong strukture pragne podkre-
$li¢ dominujaca wielko$¢ depozytow osdb prywatnych.
Jest to bardzo wazny aspekt dla nas bedacy wyrazem

zaufania tej grupy klientéw do naszego Banku.

Pozyskane depozyty w cze$ci wracaja do klientéw
Banku w postaci udzielonych im kredytéw. Na koniec
2024 roku wielko$¢ udzielonych kredytow stanowita
kwote 507 mln zt.

Struktura obliga kredytowego
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24% Osoby
prywatne
38%
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38%

Osiagniety zysk netto za rok 2024 to kwota 37 mln
560 tys. zt. Wypracowany wynik istotnie wplynie na
zwiekszenie funduszy wlasnych oraz na wielkos¢ cal-
kowitego wspolczynnika kapitatlowego TCR, a tym

samym na bezpieczenstwo finansowe Banku.

Fundusze wlasne | wspolezynnik TCR
w latach 2020-2025
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Zarzad Banku bedzie rekomendowal najblizszemu Ze-
braniu Przedstawicieli przeznaczenie czgsci zysku na
oprocentowanie udzialéw czlonkéw Banku powyzej
stawek oprocentowania dla depozytéw terminowych

oferowanych na rynku w 2024 roku.

Pragne podkresli¢, ze Bank to nie tylko cyfry, to tak-
ze konkretni ludzie. Zaréwno zaangazowani w jego
funkcjonowanie pracownicy, jaki réwniez nasi klienci.
Staramy si¢ dba¢ o warunki w jakich funkcjonujemy.
W 2024 roku przeprowadziliimy modernizacje ko-
lejnych Oddzialéw Banku (Bojanéw, Nowa Sarzy-
na), odnowiliémy czesciowo Centrale Banku oraz
urzadzony zostal teren zielony przed Bankiem.
W roku 2024 rozpoczeliSmy tez adaptacje nowych
lokali na potrzeby Banku. Planujemy tez moderniza-
cje o wysokim standardzie sali operacyjnej Oddziatu

w Stalowej Woli.

Rok 2024 to takze zmiana dotychczasowej banko-
wosci elektronicznej na bankowos$¢ nowoczesng pod
nazwag SANBank24, posiadajaca nowe funkcjonalno-
$ci a przede wszystkim zapewniajacg wysoki poziom
bezpieczenstwa. Z mysla o klientach wymienilismy
réwniez kolejne bankomaty na bardziej efektywne

i wydajne recyklery.

Uwazamy, ze utrzymanie odpowiednich warunkéw
pracy i obstugi klientéw jest bardzo wazne, poniewaz
buduje reputacj¢ i wizerunek Banku w oczach klien-

tow a takze spotecznosci lokalne;.

W roku 2024, podobnie jak w latach poprzednich,
Bank wspieral potrzebujacych. Angazowal sie w sze-
reg inicjatyw spotecznych. Wspieral sport, kulture
i edukacje oraz przekazywal liczne darowizny lokal-

nym organizacjom pozarzagdowym.

Obecnie jesteSmy juz w 2025 roku. Plany finansowe
na ten rok wskazuja, iz bedzie to pod wieloma wzgle-
dami rok kontynuacji. Zakladamy dalszy wzrost sumy
bilansowej, a tym samym dalszy rozwdj Banku. Prze-
widywane wielko$ci makroekonomiczne na rok 2025
pozwalajg sadzi¢, iz rok ten bedzie kolejnym rokiem
z satysfakcjonujacymi wynikami finansowymi dla
Banku.

W biezacym roku nadal bedziemy zmienia¢ wyglad
naszych placowek, nadal bedziemy inwestowac w roz-
woj bezpieczenstwa informatycznego. Wierzymy, ze
dzieki tym wysilkom Bank bedzie moégl w dalszym
ciggu rozwija¢ si¢ i dobrze stuzy¢ swoim klientom

i mieszkancom naszego regionu.

Magdalena Wigckowicz
Prezes Zarzadu
Nadsanskiego Banku Spotdzielczego
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Czerwiec 2024 roku przynidst
wazne wydarzenie dla spotecz-
nosci Nadsanskiego Banku Spét-
dzielczego — coroczne Zebranie
é Przedstawicieli, ktdre tradycyjnie
.1 stalo si¢ okazja do podsumowania
minionego roku, a takze do wyty-

czenia kierunkéw rozwoju Banku
na rok 2025.

Nadsariski
snd Bank Spotdzielczy

Czlonkowie Rady Nadzorczej Nadsanskiego Banku Spétdzielczego

W zebraniu uczestniczyli Przedstawiciele Cztonkéw Banku oraz Rada Nadzorcza i Zarzad Banku. Nie zabrakio
réwniez wielu znamienitych gosci z sektora bankowosci spétdzielczej oraz reprezentantéw lokalnych srodowisk. Swo-
ja obecnoscig zaszezycili nas: Stawomir Czopur — Prezes Zarzadu Spétdzielni Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS,
Artur Adamczyk — Prezes Zarzadu Banku BPS S.A., Tomasz Kuzminski — Przedstawiciel Krajowego Zwiazku Ban-
kéw Spétdzielczych oraz samorzadowcy: Janusz Zarzeczny - Starosta powiatu stalowowolskiego i Robert Bednarz
— Starosta powiatu nizariskiego.

Podczas Zebrania przedstawiono Sprawozdanie finansowe Banku za rok 2023 oraz Sprawozdanie z badania sprawoz-
dania finansowego Banku za rok 2023, ktére potwierdzily stabilnos¢ oraz dobra kondycj¢ finansowg Banku. Zebranie
Przedstawicieli jednogtosnie udzielito absolutorium Czlonkom Zarzadu Nadsariskiego Banku Spétdzielczego co jest
wyrazem uznania dla skutecznego zarzadzania Bankiem.

Nadsariski

Bank Spatdzielczy

MBS

Przemawia Artur Adamczyk - Prezes Zarzadu Banku Polskiej Spétdzielczosci S.A

6 www.sanbank.pl

Zarzad Nadsariskiego Banku Spétdzielczego Poczet sztandarowy

Zaproszeni goscie w swoich wystapieniach gratulowali bardzo dobrych wynikéw finansowych Banku za rok 2023
oraz zyczyli sukceséw w latach nastgpnych. Skladali réwniez podzigkowania za dobra wspétprace oraz dziatania na
rzecz spolecznosci lokalnej.

Jednym z wazniejszych punktéw bylo réwniez przyjecie kierunkéw dziatalnosci Banku na kolejny rok. To konkret-
ne plany, ale tez ambitna wizja, ktérej wspdlnym mianownikiem pozostaje troska o potrzeby lokalnej spotecznosci
i dalsze wzmacnianie pozycji Banku jako instytucji zaufania publicznego.

: - R

Stawomir Czopur — Prezes Zarzadu Spéldzielni Systemu  Robert Bednarz - Starosta Powiatu Nizafiskiego Janusz Zarzeczny - Starosta Powiatu Stalowowolskiego
Ochrony Zrzeszenia BPS S.A.

www.sanbank.pl 7
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Imiany w Zarzadzie Banku

Jakub Starzec w dniu 1 czerwca 2025 roku objal funkcje Wiceprezesa
Zarzadu ds. Handlowych Nadsanskiego Banku Spéldzielczego.

Dolgczenie do Nadsariskiego Banku Spotdzielczego jako Wiceprezes Za-
raqdu ds. Handlowych to dla mnie wyjatkowy moment zawodowy, ktd-
ry napawa mnie dumq i ogromng motywacjq. Mozliwos¢ wspdotpracy
z zespolem tak silnie osadzonym w wartosciach spétdzielczych jest dla
mnie nie tylko zaszczytem, ale i osobistym spetnieniem. Wierze, ze razem
mozemy tworgyé bank nowoczesny, otwarty na ludzi i bliski potrzebom

lokalnej spotecznosci.

Jestem  absolwentem  Uniwersytetu  Marii  Curie-Sklodowskiej
w Lublinie, gdzie ukoriczytem studia prawnicze. Cho¢ z wyksztatcenia
Jestem prawnikiem, od trzynastu lat moje zZycie zawodowe zwigzane jest
z bankowoscig spotdzielczq. Przez ostatnie dziesig¢ lat petnitem funkcje
Wiceprezesa Zarzqdu ds. Handlowych w innym banku spdtdzielczym,
gdzie zdobylem bogate doswiadczenie w zakresie zarzqdzania sprze-
dazq, rozwijania oferty produktowej oraz budowania trwatych relacji
z klientami.

Bankowos¢ spotdzielcza to dla mnie nie tylko zawdd, ale przede
wsgystkim sposob dziatania, w ktorym bliskie sq mi wartosci ta-
kie jak odpowiedzialnos¢ spoteczna, zaufanie i dbatos¢ o lokal-
ne Srodowisko. Zawsze cenitem sobie kontakt z ludémi — rozmowy
z klientami, stuchanie ich potrzeb i poszukiwanie wspélnych rozwigzar

sq dla mnie Zrodlem codziennej motywacji.

Moje dotgczenie do Nadsariskiego Banku Spitdzielczego jest wynikiem
wygranego konkursu na stanowisko. Traktuje ten wybdr jako dowdd
zaufania i zarazem zobowigzanie — chcg wnosic nowe pomysty, swieze
spojraenie i zaangazowanie, ktore bedg wspieraé dalszy rozwdj Banku.

Jednym z moich glownych celéow jest rozwdj pionu handlowego. Cheg
wzmacnial dziatania sprzedazowe, wspierad doradcow w ich pra-
¢y i rozwijaé oferty w sposob, ktdry pozwoli nam skutecznie od-
powiadal na potrzeby zaréwno obecnych, jak i nowych klientéw
— indywidualnych oraz biznesowych. Wierze, ze Nadsariski Bank
Spétdzielczy ma ogromny potencjat, by jeszcze szerzej zaznaczyé swo-
ja obecnosé na lokalnym rynku, zwickszyé rozpoznawalnosé marki
i budowal  diugotrwale  relacje  oparte  na  zaufaniu

i profesjonalizmie.

Rownolegle, zamierzam aktywnie angazowac si¢ w proces transformacji
cyfrowej Banku. Przyszlos¢ bankowosci, réwniez tej spotdzielczej, widze

w nowoczesnych rozwigzaniach technologicznych.

Cheiatbym  rozwijal  kanaly cyfrowe, wprowadzal automatyzacje

proceséw sprzedazowych i sukcesywnie wdrazaé elementy sztucznej
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inteligencji — wszgystko po to, by nasi klienci mogli
korzystal z jeszcze wygodniejszych i bardziej dostgp-
nych ustug, a pracownicy mieli do dyspozycji narze-
dzia wspierajgce ich efektywnosé.

Prywatnie jestem pasjonatem jazdy na rowerze. Ten
sport to dla mnie nie tylko sposéb na odpoczynek, ale
takze okazja do refleksji, szukania inspiracji i utrzy-
mania réwnowagi migdzgy zyciem zawodowym a oso-
bistym. Rower nauczyt mnie systematycznosci, cierpli-
wosci i wytrwatosci — cech, ktdre kazdego dnia staram

sig przenosic réwniez na grunt zawodowy.

Z wielkq energiq i pozytywnym nastawieniem patrze
w praysztosé. Wierze, ze wspdlnie z zespolem Nad-
saiskiego Banku Spildzielczego zrealizujemy wiele
ambitnych projektow, ktdre bedg odpowiedzig na po-
trzeby naszych klientéw i wyzwaniami wspdtczesnej
bankowosci.

Jakub Starzec
Wiceprezes Zarzadu ds. Handlowych

Poznaj nasze Konto Powitalne!

-

Nowoczesne, wygodne i petne korzysci.
PrzyjdZ i sprawdZ!

za otwarcie i prowadzenie rachunku

za dostep do bankowosci elektronicznej SANBank24
i mobilnej BSGo

za przelewy realizowane przez bankowos¢ elektroniczng
za realizacje statych zlecen przez bankowosc elektroniczna
za wydanie i obstuge karty debetowej

za dostep do ponad 6 000 bankomatéw

dostep do 16 placéwek Banku

bezptatne ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych
wypadkow

bezptatny pakiet ubezpieczen kart ptatniczych

= %
GARMIN PAY"
GPay @&Pay

0 zt za prowadzenie Konta Powitalnego (11 edycja) pod warunkiem, gdy miesieczne wphywy na rachunek z miesiaca poprzedzajacego
pobranie oplaty wynosza 1 000 zb. Gdy warunek nie zostanie spelniony oplata wynosi 10 z¢.

0 zt za obstuge karty pod warunkiem, gdy Posiadace Konta Powitalnego (Il edycja) wykona min. 3 transakcje bezgotiwkowe karly
debetows wydang do rachunku. Gdy warunek ten nie zostanie spetniony oplata wynosi 5 zt.

www.sanbank.pl
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PARTNERSTWO | WSPOEPRACA

1ostan udziatowcem SANBanku
—wspohltworz Twoj lokalny Bank !

Czy wiesz, ze mozesz stal si¢ wspotwlascicielem

Nadsanskiego Banku Spétdzielczego?

Wystarczy kilka krokéw, by dotaczy¢ do grona
oséb, ktdre nie tylko korzystajg z ustug SAN-

Banku, ale realnie maja wplyw na jego rozwdj.

Dlaczego warto zostaé¢ Czlonkiem Nadsafiskiego Banku Spéldzielczego?

Czlonkostwo to nie tylko poczucie przynaleznosci i lokalnej tozsamosci — to réwniez szereg konkretnych uprawnien:

* udzial w Zebraniach Przedstawicieli i Grup Cztonkowskich,

* mozliwo$¢ wybierania i bycia wybieranym do organéw Banku,

* dostgp do informacji o dziatalnosci Banku,

* udzial w podziale nadwyzki bilansowej w formie oprocentowania kwot wptaconych na udzialy,
* mozliwo$¢ zgtaszania wlasnych wnioskéw dotyczacych dziatalnosci Banku,

* wglad w rejestr cztonkéw,

* otrzymywanie odpiséw statutu, regulaminéw i sprawozdan finansowych.

Kto moze zostaé Czlonkiem?

Czlonkiem moze zosta¢ kazda osoba fizyczna po-
siadajaca petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych
oraz osoby prawne. Wystarczy zlozy¢ pisemna
deklaracj¢ i zadeklarowa¢ okreslong liczbe udzia-
téw — jeden udziat to 200 zt.

Ile to kosztuje?
Osoby fizyczne wptacaja wpisowe w wysokosci 100 zt oraz minimum 1 udziat.
Osoby prawne — wpisowe 1.000 zt oraz minimum 50 udziatéw.

A jakie sa obowiazki Czlonka?
Czlonkostwo to takze odpowiedzialno$¢ — m.in.: dbatos¢ o dobro Banku, udziat w zyciu jego organéw i przestrzega-
nie postanowien Statutu. Wszystko po to, by wspélnie budowad silng, lokalng instytucje finansowa.

Warto wiedzieé:
Kazdy cztonek ma réwne prawa — niezaleznie od liczby posiadanych udzialéw.

Chcesz wiedzie¢ wigcej?
Odwiedz Central¢ Banku lub skontaktuj si¢ z najblizszym Oddzialem.
Zostari udzialowcem Nadsariskiego Banku Spétdzielczego i wspéldecyduj o jego przyszloscil
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PIERWSZA LIGA BIZNESU

SANBank Ambasadorem projektu KZBS

Za nami dwie edycje ogdlnopolskiego projektu Krajowego Zwigzku Bankéw
Spéldzielczych ,,Pierwsza Liga Biznesu”, ktérego SANBank byt Ambasado-
rem. Celem projektu byto skupienie lokalnych przedsi¢gbiorcéw wokét Banku,
umozliwienie im wymiany do$wiadczeni i wiedzy, wzmocnienie kompetencji
oraz stworzenie przestrzeni do rozwoju.

Dwie edycje projektu to:

~— spotkan z przedsiebiorcami
— tematow
—7 Szans na rozwoj

v

Podczas 11 spotkani zorganizowanych przez Bank,
)| lokalni przedsicbiorcy, zaproszeni goscie i partne-
rzy biznesowi mieli okazj¢ wystucha¢ ciekawych
wystapieni przygotowanych przez ekspertéw z réz-
nych dziedzin. Tematyka spotkan byta bardzo réz-
norodna m.in. platnosci bezgotéwkowe, cyberbez-
pieczefistwo, sukcesje, fundusze unijne, weryfikacje
kontrahentéw czy komunikacj¢ z Pokoleniem Z.

Partnerami ogdlnopolskimi byli: Grupa BIK (Biuro Informacji Kredytowej),
Krajowa Izba Rozliczeniowa, Polska Agencja Rozwoju Przedsigbiorczosci,
Szkota Giéwna Handlowa w Warszawie, VerdIT Sp. z o.0. (firma informa-
tyczna) oraz Fundacja Polska Bezgotéwkowa.

»Pierwsza Liga Biznesu” to nie tylko cykl wydarzenn — to poczatek nowej
jakosci relacji migdzy bankiem a $rodowiskiem przedsi¢biorcéw. Cieszymy
si¢, ze dzigki zaangazowaniu SANBanku projekt nabral realnego wymiaru,
a nasi klienci majg mozliwos¢ wspdlnie z nami poruszaé¢ kluczowe tematy
biznesowe.

www.sanbank.pl | 11
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SANBank partnerem
lokalnego sportu

Sport od zawsze faczy ludzi, buduje tozsamos¢
lokalng i wyzwala pozytywne emocje. W Nadsari-
skim Banku Spétdzielczym doskonale to rozumiemy,
dlatego z dumg wspieramy kluby pitkarskie dziataja-
ce na terenie naszego regionu, sport oraz miodziez,
inwestujac w rozw6j mtodych talentéw.

SANBank od wielu lat konsekwentnie angazuje si¢ w rozwdj lokalnego sportu, dzigki temu buduje fundamenty zdro-
wej rywalizacji, wspStpracy i pasji do aktywnego stylu zycia. Wsréd beneficjentéw wsparcia sg zaréwno znane kluby,
jak Stal Stalowa Wola PSA, jak i mniejsze, lokalne druzyny m.in. MZKS Unia Nowa Sarzyna oraz PUKS Francessco
Jelna. Sponsoring sportowy to dla SANBanku co$ wigcej niz tylko logo na koszulce — to sSwiadome dziatanie na rzecz
lokalnej spotecznosci, dowdd na to, ze blisko$¢ z mieszkaricami regionu oraz wspélne inwestowanie w przysztosé to

wartosci, ktére maja dla Banku realne znaczenie i sa wpisane w codzienng misj¢ dziatania.
WSPOLPRACA Z KLUBEM PIEKARSKIM STAL STALOWA WOLA

Od prawie 20 lat SANBank jest jednym ze sponsoréw klu-
bu pitkarskiego Stal Stalowa Wola PSA, wspierajac go na
kazdym etapie dziatalnosci. Wspieramy Klub, Akademig
Pitkarska Stali Stalowa Wola, Stowarzyszenie Kibicéw Stali
Stalowa Wola, akcje charytatywne oraz inicjatywy sporto-
we, takie jak zakup autobusu dla pierwszej druzyny czy
bramek pitkarskich dla Akademii. Angazujemy si¢ takze
w wydarzenia, ktdre tacza sport z warto§ciami rodzinnymi
— dzieci naszych pracownikéw mialy okazj¢ petni¢ eskorte

dla pitkarzy ,,Staléwki” podczas jednego z meczéw.

Marcin Lopatka - Prezes Zarzadu STALI Stalowa Wola PSA
i Magdalena Wieckowicz - Prezes Zarzadu Banku

12 | www.sanbank.pl
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Zapraszamy do rozmowy z Marcinem Lopatka - Prezesem
Stali Stalowa Wola PSA, ktéry opowiada o wyzwaniach
w prowadzeniu Klubu, roli Akademii, Stowarzyszenia Kibi-
cdw oraz o znaczeniu wspotpracy z SANBankiem — nie tylko
jako sponsorem, ale tez jako solidnym partnerem, ktéry ak-
tywnie dziata na rzecz lokalnej spotecznosci.

Jak wyglada typowy dzien Prezesa klubu pilkarskiego?

To ciagta gotowos¢ do dzialania i podejmowania decyzji. Za-
czynam od przegladu najwazniejszych tematéw — raportéw
finansowych, kwestii organizacyjnych, analiz sportowych.
Regularnie spotykam si¢ z dyrektorami poszczegélnych
dziatéw, trenerami oraz przedstawicielami sponsoréw —
w tym oczywiscie SANBanku, z ktérym mamy staly kontakt
i wspélne inicjatywy. Kazdy dzien to takze kontakt z media-
mi, partnerami zewngtrznymi i — co dla mnie szczegélnie
wazne — ze Srodowiskiem lokalnym. Dla mnie to nie tylko

=I5
wo! ik

&

praca, ale misja — tworzenia silnego, nowoczesnego klubu,
ktéry jest duma Stalowej Woli.

Z jakimi wyzwaniami spotyka si¢ Pan najczeiciej jako
Prezes ,,Stali’?

Prowadzenie klubu pitkarskiego to praca pod duza presja
i w zmiennych warunkach. Najwicksze wyzwanie to pogo-
dzenie sportowych ambigji z ograniczonymi mozliwosciami
finansowymi. Do tego dochodza kwestie infrastrukturalne,
oczekiwania kibicow, rozwéj Akademii. Dlatego tak bardzo
cenimy sobie wspdlpracg z partnerami takimi jak SANBank,
ktéry oferuje nie tylko wsparcie finansowe, ale tez spraw-
dzone rozwiazania bankowe. Kazda decyzja dotyczaca klubu
wymaga przemyslenia i czgsto musi by¢ podjgta szybko. Ale
whasnie w tym dynamicznym $rodowisku czuje si¢ najlepiej
— bo wiem, ze kazdy trudny moment moze by¢ szansa na
rozwoj.
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Jaka role¢ odgrywa Akademia Pitkarska Stal Stalowa Wola kalnych placéwkach. . . - . . ‘ e
w strategii rozwoju klubu? Oddajemy teraz glos drugiej stronie — kibicom. To oni tworza niepowtarzalng atmosfer¢ na stadionie

Jak acenia Pan wspélprace 2 SANBankiemp i poza nim. Lukasz Suchora, przedstawiciel Stowarzyszenia Kibicéw Stali Stalowa Wola, dzieli si¢

Akademia jest obecnie w fazie intensywnego rozwoju i stano- swoimi reﬂeksjami na temat roli kibica.

Z pelnym przekonaniem moge powiedzie¢, ze to modelo-

wi jeden z naszych absolutnych priorytetéw. Cho¢ dopiero 7 e ey oo i i, AN

L . i i A A i

ja budujemy, to juz teraz traktujemy ja jako kluczowy ele-

todci Stali lerm i . P to instytucja, ktéra rozumie, ze sport to nie tylko wyniki, Co dla Ciebie znaczy by¢ kibicem Stali Stalowa Wola — w codziennym zyciu? rerTyr STy Ty
ment przyszloscl Stali. Nasz'ym celem jest stworzenie profe- ale tez relacje, edukacja i wspélnota. Po objeciu funkgji Pre- lczac-aass.
sjonalnego systemu szkolenia miodziezy, ktéry w niedalekiej zesa Klubu, nawiazalem kontakt z Pania Magdalena Wigc- Bycie kibicem Stali to nie jest tylko chodzenie na mecze. To styl zycia, ktéry wplywa na to,
przysztosci bedzie regularnie dostarczat do pierwszej druzy- kowicz - Prezesem Zarzadu Banku. To niezwykle profesjo- jak mysle, dziatam, jak buduje relacje. W pracy, na ulicy, w rozmowach — Stal zawsze gdzie$
ny $wietnie przygotowanych, wychowanych w duchu klu- nalna i otwarta osoba, ktéra od razu data si¢ pozna¢ jako tam jest ze mna. To lojalnos¢, duma i energia, ktdra cheg przekazywaé innym.
bowych wartosci zawodnikéw. Chcemy, by mlodzi pitkarze liderka z wizja i sercem dla lokalnej spotecznosci. Juz pod- . . ) ) ) '
nie tylko rozwijali si¢ sportowo, ale tez dorastali z mysla, ze czas pierwszych rozméw znalezlismy wsp6lny jezyk — szyb- Co dla Ciebie jako kibica oznacza wspiera¢ druzyne, niezaleznie od wyniku?
moga z duma reprezentowal barwy Stali Stalowa Wola na ko podpisalismy kolejna umowe sponsorska, ktéra otwiera T s e ey sevton ol e, Qo b e ke (6t
najwyzszym poziomie. nowe mozliwosci wspdtpracy. Cieszymy sig, ze mamy obok . .. . . : T ’ .
LS . dziwy nie znika po porazce. My jeste$my z druzyng zawsze — kiedy jest forma, ale tez kiedy
siebie takiego partnera — otwartego, pomocnego i skutecz- -, : T
Jakie dzialania sa podejmowane, by Akademia byta atrak- nego. Wspdlnie gramy do jednej bramki. trzeba podnies¢ glowy i ruszy¢ dalej.

cyjna dla mlodych sportowcéw z regionu?

Stawiamy na rozwdj kompleksowy — szkolenie sportowe
na wysokim poziomie, edukacj¢, bezpieczeristwo. Planuje-

my obja¢ naszych wychowankéw opieka psychologiczna.
Wspétpracujemy z lokalnymi szkotami, prowadzimy progra-
my promujace zdrowy tryb zycia. Staramy si¢, by kazdy mlo-
dy zawodnik i jego rodzina wiedzieli, ze Akademia to miej-
sce, ktére rozwija nie tylko pitkarsko, ale tez wychowawczo.
Zalezy nam, by dla naszych mlodych pitkarzy celem i duma

]

bylo dofaczenie do I druzyny Stali Stalowa Wola.

Jak uklada si¢ wspélpraca klubu ze Stowarzyszeniem
Kibicéw Stali Stalowa Wola?

Dekoracja medalowa najmtod-

Bardzo dobrze i z roku na rok ta wspétpraca si¢ poglebia. T
Mamy wspdélny cel — rozwdj klubu i budowanie silnej spo- vl P P

tecznodci wokét Stali. Regularnie spotykamy sie, rozmawia- . e
& POry S el przez Stowarzyszenie Kibicéw

my o planach, wyzwaniach, wspdlnych inicjatywach. St?XY?‘;( ey STALI 7 okazji Dnia Driecka.

rzyszenie to grupa ludzi z pasja i pomystami, ktére czesto
wspdlnie realizujemy. To prawdziwi ambasadorzy ki —
Razem organizujemy wydarzenia, czgsto réwniez z. '
tem SANBanku — ktéry nie tylko kibicuje z trybun, ale
wspiera finansowo i organizacyjnie akcje na przyklad
jak Zielono-Czarny Mikotaj czy Dzied Dziecka. Wis
budujemy klubowa tozsamos¢.

Jakie znaczenie ma dla klubu wsparcie SANBanl

sponsora?

Wreczenie nagréd przez Mag-

Mysle, ze bardzo duze. Dzigki wsparciu SANBanku mo dalen¢ Wigckowicz - Prezesa

mysle¢ o rozwoju — inwestowa¢ w mlodziez, orgah"',k Zarzadu Banku i Stanistawa
wydarzenia sportowe. To partner, ktéry nie tylko ws Cisek Przewodniczacego Rady

finansowo, ale tez utozsamia si¢ z misja klubu i ak Nadzorczej Banku dla naj-

uczestniczy w naszych dziataniach. To dla nas wielka : | miodszych kibicéw wytonio-
[ ¢

to$¢. Dodatkowo, wielu kibicéw i rodzicéw naszycl nych w losowaniu w przerwie

dych zawodnikéw korzysta z ustug Nadsariskiego Bank meczu. Nagrody zostaly ufun-

Spéldzielczego, doceniajac nie tylko atrakcyjne warunki dowane przez Nadsariski Bank

kont osobistych i firmowych, ale tez przyjazna obstuge w Spoétdzielczy.
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Czym rézni si¢ bycie kibicem
na stadionie, a angazowanie si¢
w organizacje wydarzen przez
Stowarzyszenie?

—— e

e

I [
T —— i

Na stadionie krzyczysz, dopingu-

—

jesz, zyjesz meczem. W Stowarzy-
szeniu — dzialasz z tylu, planujesz,
zatatwiasz, spinasz rzeczy, ktdrych

T
4 -
i
1

nikt nie widzi, ale ktére robia wiel- ) - 3 ¥ ] v . e\ e B B - -::':I].L_

ka réznicg. To trochg jak rezyser w
teatrze — efekt wida¢ dopiero, gdy
wszyscy sa na trybunach i wszystko

gra.
Jakie inicjatywy w ramach Stowa-

rzyszenia sg Ci szczeg6lnie bliskie

i z czego jeste$ najbardziej dum-  Zielono-czarny Mikotaj zorganizowany przez Stowarzyszenie Kibicéw

ny? WSPOLPRACA Z LOKALNYMI DRUZYNAMI

SANBank z pelnym zaangazowaniem wspiera nie tylko czotowe kluby pitkarskie w regionie, ale réwniez mniejsze, lokalne dru-

Co sadzisz o wsparciu SANBanku dla klubu? Jakie znaczenie ma takie partnerstwo c kté i 1 T el il 1 © A lelkallrmah o 4 v
o= vy Mt DA D i l:;bic()w? P P zyny, ktére odgrywaja ogromna role w rozwoju mtodych talentéw i integracji lokalnych spotecznosci. Jednym z przejawdw tego

Zdecydowanie akcje takie jak Zielo-

ka oraz praca z miodzieia, Jestem wsparcia bylo ufundowanie kompletéw strojéw sportowych dla klubéw pitkarskich Unia Nowa Sarzyna oraz PUKS Francesco
2 & Rewelacja! SANBank to nie tylko logo na koszulce. To partner, ktéry realnie wspiera roz- Jelna. Dzigki temu mtodzi zawodnicy mogg nie tylko trenowa¢ i rywalizowa¢ w profesjonalnych warunkach, ale réwniez budo-
woj — dzieciakéw, Akademii, klubu. A dla nas kibicéw to sygnal, ze sa ludzie, kt6rzy wie- wac silng druzynowa tozsamos¢ i poczucie przynaleznosci do zespotu.

rza w ten projekt tak samo jak my. Gramy do jednej bramki — dostownie i w przenosni.

tez dumny z opraw meczowych —
to kreatywna robota, w ktéra wkia-

damy mndstwo serca i energii.

Madsariski

h Bank Spedzielczy

Klubowa koszulka - UNIA Nowa Sarzyna Druzyna pitkarska - MZKS Unia Nowa Sarzyna

(W] sANBank

M
= g

Klubowa koszulka - Francessco Jelna Druzyna pitkarska - PUKS Francessco Jelna
www.sanbank.pl
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SANBank taczy Sily
Biznes Lunch

W duchu WSI10|I1I'30V

Biznes Lunch SANBanku - nowe mozliwosci Leasingowe dla Klientéw Nadsanskiego Banku Spétdzielczego, w ra-

mach inicjatywy Zrzeszenia Banku Polskiej Spétdzielczosci, zorganizowal wyjatkowy Biznes Lunch poswigcony
tematyce leasingu. Wydarzenie zgromadzito przedstawicieli sasiadujacych bankéw spétdzielczych, a jego gtéwnym

celem bylo poszerzenie oferty Banku o ustugi leasingowe oraz oméwienie korzysci plynacych z tego rozwiazania dla

klientéw Banku.

Leasing jako Kluczowy Kierunek Rozwoju

Podczas warsztatéw, eksperci z BPS Leasing i Fakto-
ring przedstawili szerokie spektrum korzysci, jakie
niesie ze sobg leasing. Omdéwiono, jak ustugi leasingo-
we moga wspiera¢ zaréwno klientéw indywidualnych,
jak i firmy, oferujac elastyczne i korzystne finansowa-

nie.
Korzysci dla Klientéw

Dzigki poszerzeniu oferty o leasing, klienci SANBan-
ku zyskaja dostgp do nowoczesnych instrumentéw fi-
nansowych, ktére mogg znaczaco ulatwié¢ rozwdj ich
dziatalnosci.

Leasing pozwala na elastyczne zarzadzanie finansami, umozliwiajac inwestycje w nowe technologie i sprzet bez ko-
niecznos$ci angazowania duzych §rodkéw wiasnych. Dla klientéw Banku oznacza to mozliwo$¢ korzystania z nowo-

czesnych rozwiazan na korzystnych warunkach.

Nadsan:
R

uulil.l@

|
p
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Spotkanie byto réwniez doskonala okazja do integracji oraz wymiany do§wiadczet migdzy przedstawicielami bankéw

spétdzielczych.

Budowanie Trwalych Relacji

SANBank od lat podkresla znaczenie wspétpracy
i partnerstwa w ramach zrzeszenia. Organizacja
tego wydarzenia to kolejny krok w budowaniu
trwalych relacji z innymi bankami spétdzielczy-
mi. Wspélne inicjatywy, takie jak Biznes Lunch,
pomagaja w realizacji wspdlnych celéw oraz in-

tegracji Srodowiska bankowego.

| Biznes Lunch zakonczyl si¢ sformutowaniem
najwazniejszych wnioskéw oraz planami na dal-

sza wspOlprace w zakresie leasingu.

Kkredytu obrotowego

brak prowizji za rozpatrzenie wniosku o kredyt
brak prowizji za udzielenie kredytu
finansowanie biezgcych potrzeb firmy
poprawa piynnosci finansowej firmy

okres kredytowania do 36 miesiecy

brak zabezpieczen rzeczowych

zabezpieczenie stanowi weksel, polisa na zycie

lub gwarancja BGK

IlI‘OWIZla
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Moda Meska

| wkadrze ~ SANBanku |

Styl, klasa i zaufanie — tak w skrécie mozna opisac relacje, ktéra od lat taczy SANBank z Firma Gentleman Moda

Mgska. Tym razem ta wspélpraca przybrata wyjatkowo medialng forme: Agnieszka Zamojcin i Aleksandra Streciwilk

- whascicielki Firmy wzigly udziat w reklamie kredytu hipotecznego ,,Przeprowadz kredyt do SANBanku”.

GENTLEMAN

MDD, MESHKA,

20 | www.sanbank.pl

Gentleman Moda Mgska od lat dziata w centrum Stalowej Woli, oferujac elegancka
odziez meska i budujac swoja pozycje jako symbol stylu i jakosci. Od 2009 roku
firma nieprzerwanie wspétpracuje z SANBankiem, korzystajac z szerokiej oferty fi-

nansowej oraz nowoczesnych rozwiazai bankowosci elektronicznej SANBank24.

W ostatnim czasie w ramach wspétpracy whascicielki firmy zgodzity si¢ wzia¢ udzial
w reklamie promujacej kredyt hipoteczny SANBanku pod hastem ,Przeprowadz
kredyt do SANBanku”. Na planie towarzyszyt im takze Lukasz Suchora, wieloletni
klient SANBanku.

Plan zdj¢ciowy reklamy zostal zrealizowany w eleganckich wngtrzach siedziby firmy
Gentleman Moda Mgska przy al. Jana Pawla II w Stalowej Woli. To wiasnie tam
powstaly kadry oddajace klimat marki, jej profesjonalizm oraz ducha wspétpracy
z SANBankiem. Efekty mozna zobaczy¢ na naszym oficjalnym profilu na Facebooku:
SANBank Nadsaniski Bank Spétdzielczy, gdzie opublikowany zostat gotowy materiat

wideo.

Tymczasem zapraszamy do rozmowy z wlascicielkami, ktére opowiedzg o swojej pa-
sji, prowadzeniu biznesu, relacjach z SANBankiem oraz kulisach udziatu w reklamie.

Jak wygladaly poczatki Waszej dzialalnosci i jakie byly najwicksze wyzwania?

A.Z: Poczatki naszej dziatalnosci nie nalezaly do fatwych. Startowaty$my jako mlode
kobiety, mtode matki, ktére musiaty pogodzi¢ wychowywanie dzieci z praca i otwie-
raniem wlasnego biznesu. Byt to rok 2009 — czas kryzysu gospodarczego i ogromne;j
niepewnosci. Mimo wszystko zdecydowaly$my si¢ podja¢ wyzwanie.

A.S: Znaly$my si¢ juz wezesniej, pracowaly$my razem i wiedzialy$my, ze prowadze-
nie salonu oznacza cigzka pracg. Otrzymaly$my propozycjg otwarcia wlasnego miej-
sca w Stalowej Woli. Podjelysmy decyzje o wsparciu finansowym w postaci kredytu
w SANBanku. Otrzymaty$my profesjonalne doradztwo, ktére pozwolito nam mga-
drze wykorzysta¢ potencjal i $rodki — przede wszystkim na zakup towaru, kedry
stanowi ogromna czgéé naktadéw przy otwieraniu salonu. A co wazne — SANBank
oferuje szeroka game kredytéw, ktére mozna dopasowa¢ do réznych etapéw rozwoju

firmy — od startu po rozbudowg dziatalnosci.

Jak zmienila si¢ branza mody meskiej na przestrzeni
ostatnich lat?

A.Z: Moda meska przeszia niesamowitg metamorfoze. Widad
to szczegblnie w tkaninach — przeszly one ogromne “odchu-
dzenie”, staly si¢ lekkie, przewiewne i bardziej komfortowe
w noszeniu. To sprawilo, ze panowie coraz chetniej siggaja po

garnitury, ktdre dzis sa nie tylko eleganckie, ale i wygodne.

A.S: Wspoétczesne fasony sa lepiej dopasowane i odpowiadaja
na potrzeby aktywnego, $wiadomego klienta. Moda meska
przeszla tez duzy progres w kwestii kolorystyki — od klasyki
az po awangarde. Garnitur przestal by¢ sztywnym unifor-
mem, a stal si¢ elementem stylu i wyrazu osobowosci. Od
poczatku swojej dziatalnosci wspieramy wylacznie polskie
szwalnie. Jestesmy z tego dumne, bo wiemy, ze sprzedajemy
produkt najwyzszej jakosci — pigknie odszyty, z dbatoscia o
kazdy detal. To meska garderoba naprawdg na pig¢ gwiazdek.

Dla kogo tworzycie swoje garnitury? Kim jest typowy
klient Gentlemana?

A.Z: Kazdy dzentelmen powinien mie¢ w swojej garderobie
klasyke. Podstawa jest dobrze skrojony garnitur w kolorze
granatowym lub czarnym, najlepiej o wysublimowanym kro-
ju, keéry podkresla sylwetke i zapewnia nowoczesny wyglad.
Jednak elegancja to nie tylko garnitur — to takze umiejet-
no$¢ dopasowania stroju do okazji, czyli znajomos¢ zasad

dress code’u i wyczucie stylu.

A.S: Niezastapiona w kazdej sytuacji bedzie $nieznobiata ko-
szula — symbol klasy i $wiezosci. Do tego elegancka, skérzana
galanteria: pasek, buty, aktéwka lub portfel — to detale, ked-

re $wiadcza o dbatosci o wizerunek.
Jakie sa najwazniejsze cechy dobrze dobranego garnituru?

A.Z: Odpowiedni kréj — garnitur powinien podkresla¢ syl-
wetke, ale nie krgpowaé ruchéw. Dobrze dobrany fason to
podstawa — slim fit dla szczuptych sylwetek, regular fit dla
klasycznej budowy ciata.

A.S: Marynarka powinna zakrywaé posladki, regkawy odsta-
nia¢ 1-1,5 cm mankietu koszuli, a ramiona leze¢ idealnie
— to element, ktérego nie da si¢ fatwo poprawié. Spodnie
powinny lekko opierac si¢ o buty, tworzac delikatne zatama-

nie — niewlasciwa dtugo$¢ zaburza proporcje.
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Jak czulyscie sie podczas krecenia reklamy?

A.S.: Nagrania odbywaly si¢ w naszym salonie, ktéry znamy
jak wlasna kieszeni. To zdecydowanie pomogto. Ale nie ukry-
wamy, ze trochg si¢ stresowaly$my.

A.Z.: Bylo tez duzo $miechu, ale tez nutka tremy — wiadomo,
kamera robi swoje. Dla nas to byta fajna przygoda, ale tez
$wietna okazja, zeby pokaza¢, ze biznes to nie tylko liczby
i obowiazki, ale tez emocje, relacje i autentyczno$é. Catosé
realizowal Zespét Marketingu SANBanku, ktéry stworzyt
fantastyczna atmosfere — czulismy si¢ swobodnie i naprawde
dobrze si¢ bawilismy.

Reklama z Waszym udziatem cieszy si¢ duzym zaintereso-
waniem. Czy scenariusz faktycznie byl inspirowany Wasza

historia? I czy udzial w kampanii przyniést jakies efekty?

A.Z.: Tak naprawdg ten scenariusz to po prostu...realna sy-
tuacja! Opowiadaty$my histori¢ z zycia wzigta. Przyszedt do
nas klient, ktéry wybieral garnitur, i tak migdzy stowami,
zupelnie naturalnie, zaczat opowiada¢ o swoich problemach
z wysokimi ratami kredytu hipotecznego. W trakcie rozmowy
podpowiedzialy§my mu, zeby sprawdzit ofert¢ w SANBanku
— bo same dobrze wiedzialy$my, jak Bank potrafi poméc, ze
mozna tam znalez¢ rozwiazania skrojone na miare. Co wazne
— zawsze mozna liczy¢ na zyczliwg rozmowg z doradca, ktéry
wszystko jasno wyjasni i realnie wesprze klienta.

A.S.: 1 to chyba dlatego ta reklama tak dobrze wybrzmiata
— bo byla prawdziwa. To byta pokazana nasza codziennos¢,
rozmowa z klientem, z ktérej wynikngto cos wigkszego.
Klienci teraz nas zaczepiaja, méwia, ze ,widzieli nas na Fa-
cebooku”($miech). Cieszy nas, ze reklama nie tylko pokazala
nasza wspdtprace z SANBankiem, ale tez realnie przetozy-
la sie na zainteresowanie — zaréwno oferta Banku, jak i na-
szym salonem. Tym bardziej, ze same korzystamy na co dzieri
z bankowosci elektronicznej SANBank24 i aplikacji mobil-
nej BSGo, ktdre bardzo utatwiajg prowadzenie firmy — sg
bezpieczne, intuicyjne i oszczedzaja czas. Dla przedsigbior-
cOw to ogromna warto$c.

Jaka role odegrato wsparcie SANBanku w rozwoju firmy?

A.Z: W trudnych momentach, szczegélnie podczas pande-
mii, SANBank okazal nam realne wsparcie — zaréwno for-
malne, jak i ludzkie. Mozliwo$¢ roztozenia zobowiazan i staty
kontakt z zyczliwym doradca byly dla nas ogromnym wspar-
ciem. A poza tym — to Bank, ktéry idzie z duchem czasu.

A.S: Do dzi$ czujemy wdzigczno$¢é — kazda wizyta w Banku
to profesjonalna, serdeczna obstuga, ktéra buduje zaufanie
i poczucie bezpieczeristwa. SANBank zapewnia nowoczesne
ustugi, ale bez utraty tego, co najwazniejsze — ludzkiego po-
dejscia i indywidualnej obstugi. Dodatkowo, dzigki szerokiej
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sieci placowek SANBanku, mamy fatwy dostep do ustug ban-
kowych nie tylko w Stalowej Woli, ale i w innych miejscowo-
$ciach regionu.

Co daje Wam najwi¢ksza satysfakcje w prowadzeniu firmy?

A.Z: Najwigksza satysfakcje daje nam to, ze kochamy to, co ro-
bimy — w naszym ukochanym miescie Stalowej Woli. Ogrom-
na rado$¢ daje nam réwniez codzienny kontakt z klientami —
z najlepszymi, jakich moglyby$my sobie wymarzy¢. To dla
nich z u$miechem przychodzimy do pracy, a oni odwzajem-
niajg si¢ zyczliwoscia, uznaniem, czgsto zaczepiajg nas na ulicy,

dzigkujac za to, co tworzymy. To prawdziwa wymiana energii

— niesamowita i budujaca.

A.S: Dodatkowo jesteSmy dumne, ze przez te wszystkie lata
udalo si¢ nam nie tylko zbudowa¢ silng firme, ale tez pick-
ng przyjazi. Nasze partnerstwo biznesowe to dowdd na to, ze
spétka oparta na uczciwosci, zaufaniu i wspSlnych wartosciach
moze naprawdg dziala¢ i inspirowa¢ innych. To relacja, ktéra
pielegnujemy nie tylko migdzy soba, ale takze we wspdtpracy
z naszymi partnerami — w tym réwniez z Paristwa Bankiem.

Jakie sa plany Gentlemana na przyszlo$é

A.Z.: Planujemy rozwija¢ marke¢ Gentleman, inwestujac w ja-
kos¢, nowe kolekgje i lepsza obstuge. Checemy poszerzy¢ oferte
0 nowoczesne rozwiazania i zwigkszy¢ nasza obecno$¢ online,
by dotrze¢ do szerszego grona odbiorcéw. Mamy tez nadzieje,
ze nasza dalsza wspétpraca z SANBankiem zaowocuje kolej-
nymi ciekawymi projektami — bo to partner, ktéry rozumie
lokalny biznes i potrafi wspiera¢ go na kazdym etapie.

A.S.: Kontynuujemy wspieranie polskich szwalni i producen-
téw, bo wierzymy w niezréwnang jako$¢ polskich produktéw.
Sledzimy trendy, szkolimy si¢ i stuchamy naszych klientéw —
to oni s nasza inspiracja. Gentleman to nie tylko salon, to styl
zycia oparty na klasie, autentycznosci i relacjach. A wspélne
dziatania z SANBankiem idealnie wpisuja si¢ w te wartosci —
dlatego chcemy t¢ wspdtprace kontynuowad i rozwijaé razem

jeszcze wigcej.
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,Drzewko za surowce wtorne” w Stalowej Woli

Nadsanski Bank Spétdzielczy od lat angazuje si¢ w inicjatywy wspierajace
ekologie i ochrong $rodowiska. Jednym z takich dziatari byl udziat Banku
w akgji ,,Drzewko za surowce wtérne”, ktérej organizatorem byla redakcja
Echo Dnia. To wyjatkowy projekt, ktéry nie tylko uczy odpowiedzialnosci
ckologicznej, ale takze promuje aktywne dbanie o naszg planete.

Idea akgji ,Drzewko za surowce wtérne” to inicjatywa, ktéra zach¢ca mieszkaicow do segregacji odpaddéw i re-
cyklingu. W ramach wydarzenia za dostarczenie surowcéw wtérnych, takich jak plastik, szkto czy papier, kazdy
uczestnik otrzymuje sadzonke drzewa. To symboliczny gest, ktéry przypomina o naszej wspélnej odpowiedzialno-

$ci za przysztosé srodowiska.

SANBank z duma wspart t¢ akeje jako sponsor i uczestnik. Naszym celem jest nie
tylko promowanie dziatari proekologicznych, ale takze aktywne angazowanie si¢ w zy-
cie lokalnej spotecznosci. Dzigki naszej pomocy organizatorzy akcji moga dociera¢ do
wickszej liczby mieszkaficéw, inspirujac ich do podejmowania ekologicznych dziatan
na co dzier.

Na naszym stoisku podczas akeji ,Drzewko za surowce wtérne” przygotowalismy dla
uczestnikéw wyjatkowy symbol wiosny — nasiona niezapominajek. Kazdy, kto od-
wiedzit stoisko SANBanku, mégt zabra¢ te mate dary natury do domu, by zasia¢ je
w swoim ogrodzie lub na balkonie.

Taki drobny gest miat na celu nie tylko podkresli¢ ekologiczny charakteru wydarzenia,
ale takze przypomnie¢, jak wazne jest dbanie o nasze otoczenie. Niezapominajki nie
tylko upigkszajg przestrzen, ale réwniez stanowia pickng metafore pamieci i troski.

Dzigkujemy wszystkim, ktérzy przy-

taczyli si¢ do akgji ,Drzewko za Su-
rowce Wtérne”! Razem mozemy zro-
bi¢ wiele dla naszej planety — malymi
krokami ku wielkim zmianom.

Obecnoé¢ Banku na takich wydarzeniach to nie tylko gest wsparcia, ale takze zacheta do refleksji nad tym, co kazdy z nas moze
zrobi¢, aby chroni¢ nasza planetg. Razem z mieszkaricami Stalowej Woli i okolic pokazalismy, ze dbanie o srodowisko jest nasza
wspdlng odpowiedzialnoscig i szansa na lepsze jutro. Mamy réwniez nadziejg, ze te male niebieskie kwiaty wyrosty w Waszych
domach jako symbol naszej wspélnej odpowiedzialnosci za $rodowisko.
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Klucz do Bezpiecznej PrzyszioSci

»Edukacja to najpotezniejsza bron, ktorej mozesz uzyd,
aby zmienié¢ swiat”

— Nelson Mandela

Rok 2024, ogloszony przez Senat Rzeczypo-
spolitej Polskiej Rokiem Edukacji, byl dla
Nadsanskiego Banku Spétdzielczego czasem
WZMmoZonej pracy i zaangazowania w rozwijanie
wiedzy finansowej oraz budowanie §wiadomo-
$ci wiréd mieszkancéw lokalnej spotecznosci.

Z pasja realizowaliémy projekty edukacyjne,
ktére obejmowaly dzieci, mlodziez i seniordw,
dostosowujac formy nauczania do potrzeb kaz-
dej z grup wiekowych. Wraz z nadejéciem bie-
zacego roku, kontynuujemy nasza misj¢ edu-
kacyjna, rozszerzajac jej zakres i dostosowujac
nasze inicjatywy do zmieniajacych si¢ potrzeb
spolecznosci.

Wierzymy, ze wiedza jest fundamentem bezpiecznego i odpowiedzialnego zycia, dlatego uczynilismy edukacj¢ jed-
nym z priorytetéw dziatalnosci Banku.

Dzieci i mlodziez — pierwsze kroki w $wiecie finanséw

W ramach projektu BAKCYL, SANBank aktywnie wspiera edukacj¢ finansowq najmlodszych. Dzieci mialy okazje
odwiedzi¢ Centrale Banku oraz Oddzial w Rzeszowie, gdzie z ogromnym zainteresowaniem poznawaly tajemnice
$wiata bankowosci. Zwiedzily skrytki bankowe, obserwowaly dziatanie liczarek do banknotéw oraz dowiedzialy sie,
jak dziala bankomat — mogly zobaczy¢, jak maszyna rozpoznaje karte i wydaje pieniadze. Zwiedzanie miejsc na co
dziert niedostgpnych dla klientéw byto dla najmtodszych prawdziwg przygoda. Ta wyjatkowa wizyta nie tylko wzbu-

dzita wiele emocji, ale réwniez w przystepny i angazujacy sposéb przyblizyta dzieciom, czym jest bank i jak dziata.
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Mlodziez mogta z kolei korzysta¢ z zaje¢ edukacyjnych prowadzonych w szkofach. Prezentacje przygotowane przez
Pracownikéw SANBanku w przystepny i praktyczny sposéb przekazywaly wiedzg na temat budzetowania, $wia-
domego korzystania z produktéw finansowych oraz odpowiedzialnego planowania przysztosci. Wierzymy, ze takie
dziatania pomagaja mlodym ludziom zdoby¢ umiej¢tnosci, ktére przydadza im si¢ przez cale zycie.

Rzeszéw - prowadzaca lekcje programu BAKCYL
Anna Dziedzic-Krél

Jezowe - prowadzace lekcje programu BAKCYL
Wioletta Brzozowska i Natalia Ulewicz

Stalowa Wola - prowadzaca lekcje programu BAKCYL Izabela Dabkowska
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Bezpieczny Senior — wsparcie w $wiecie cyfrowym

Nie zapomnieli§my réwniez o Seniorach, kt6rzy w dobie rosnacej cyfryzacji szczegdlnie potrzebujg wsparcia w kwe-
stiach bezpieczefistwa. W ramach programu Bezpieczny Senior, realizowanego we wspéipracy z lokalng Policja, orga-
nizowali$my spotkania, na ktérych omawiano najwazniejsze zagadnienia dotyczace cyberbezpieczeristwa.

Seniorzy dowiadywali sig, jak rozpoznaé préby oszustw internetowych i telefonicznych, chronié swoje dane osobowe
oraz bezpiecznie korzysta¢ z bankowosci elektronicznej. Spotkania te cieszyly si¢ duzym zainteresowaniem i stano-
wily doskonatly okazj¢ do zdobycia wiedzy oraz wymiany doswiadczelt w zakresie poznania metod radzenia sobie

z potencjalnymi oszustami.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Stalowej Woli

Dom Kultury w Krzeszowie

Edukacja, jak powiedzial Nelson Mandela, to najpotgzniejsza bron, ktéra mo-
zemy wykorzysta¢, aby zmienia¢ $wiat. W Nadsaiskim Banku Spétdzielczym
gleboko wierzymy w te ideg i z dumg angazujemy si¢ w dziatania, ktére pozwa-
laja rozwija¢ wiedzg i budowa¢ lepsza przysztos¢ dla naszej lokalnej spotecznosci.

Nasze inicjatywy edukacyjne dla dzieci, mlodziezy i senioréw pokazuja, ze na-
uka nie zna granic wiekowych i jest inwestycja, ktdra przynosi korzysci kazde-
mu. Uczymy odpowiedzialnego podejscia do finanséw, rozwijamy $wiadomosé
cyfrowg i dbamy o bezpieczeristwo wszystkich pokolen.

Wspdlnie, poprzez edukacjg, mozemy tworzy¢ $wiat bardziej swiadomy, bez-
pieczny i otwarty na nowe mozliwosci. Nasza misja nie koriczy si¢ tutaj — to
dopiero poczatek dalszych dzialai na rzecz rozwoju i wsparcia lokalnej spotecz-
nosci. Edukacja razem z SANBankiem staje si¢ kluczem do zmiany na lepsze.

s ¢ 408
Dzienny Dom Pomocy dla Senioréw w Nisku
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Honorowy patronat

w konkursie MEODY MATEMATYK

Nadsanski Bank Spétdzielczy od lat aktywnie wspiera edukacje matematyczng w regionie, fundujac
nagrody i obejmujac patronat honorowy nad Powiatowym Konkursem Matematycznym ,,Mlody
Matematyk”. Organizatorem konkursu jest Publiczna Szkota Podstawowa nr 9 w Stalowej Woli.

Celem konkursu jest rozwijanie zainteresowari matema-

tycznych wéréd ucznidw szkét podstawowych powiatu

| ;oLIT:CHNIKA
| RZESZOWSKA
=)

stalowowolskiego, odkrywanie miodych talentéw oraz
sprawdzanie ich umiej¢tnosci w zakresie krélowej nauk.
W jednej z edycji wzigto udziat 100 uczniéw klas VIi VII,
z ktdrych 64 zakwalifikowato si¢ do finatu.

Po zakonczeniu konkursu, nastapito uroczyste wreczenie
nagréd przez Pania Magdalen¢ Wigckowicz - Prezesa
Zarzadu Nadsanskiego Banku Spéldzielczego.

Zaangazowanie Banku w tego typu inicjatywy wpisuje si¢
w jego misj¢ spoleczna, promujac edukacje i rozwéj mio-

dego pokolenia.
Dzi¢ki wsparciu SANBanku, konkurs ,Mtody Matematyk” nie tylko motywuje uczniéw do poglebiania wiedzy

matematycznej, ale réwniez integruje spoteczno$¢ lokalna wokét wartosci edukacyjnych i wspélnego celu, jakim jest
inwestowanie w przyszto§¢ mlodych ludzi.
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Codzienne korzysci dia Ciehie
od rahatow do nagrod

I- ] k sn“B k i II KI- D

Nadsaniski Bank Spétdzielczy od lat wspéipracuje z czotowymi organizacjami programéw lojalnosciowych,
takimi jak Mastercard, Generali oraz Visa, by zapewni¢ swoim klientom dostep do wyjatkowych korzysci.
Dzigki tej partnerskiej wspétpracy klienci SANBanku moga cieszy¢ si¢ dodatkowymi benefitami, kedre uta-
twiajg codzienne zycie, obnizajg koszty oraz dostarczaja przyjemnosci z uzytkowania kart platniczych czy
produktéw finansowych.

Bezcenne Chwile — kazdy wydatek si¢ optaca

Program Bezcenne Chwile, realizowany z Mastercard, pozwala na czerpa-
nie dodatkowych korzysci z codziennych transakeji. Klienci SANBanku,
korzystajacy z kart Mastercard, moga zbiera¢ punkty za kazda platnos¢

i wymienia¢ je na atrakcyjne nagrody. Vouchery zakupowe, bilety na wyda-
rzenia kulturalne, podréze czy wyjatkowe doswiadczenia — to tylko niekté-

B ezcenn e.@' C hWi I @ rez mozliwosci, jakie oferuje ten program. Bezcenne Chwile to doskonaly

sposéb na to, aby codzienne zakupy przynosity dodatkowe radosci.

Program Rabatowy Generali — ubezpie-
czenia na Preferencyjnych warunkach

Dzigki wspétpracy z Generali klienci SANBanku

‘%ﬁj{_ Program
ESpfpp) Rabatowy
GENERALI Generali

moga korzysta¢ z wyjatkowych znizek na ubezpie-
czenia komunikacyjne, majatkowe czy na zycie.

P Rab Generali la nie tylk
BRI ZAREJESTRUJ SIE W NASZYM PROGRAMIE RABATOWYM

www.rabaty.generali.pl

zaoszczedzié na polisach, ale réwniez daje pew-
€ p je p

no$¢ kompleksowej ochrony w kazdej sytuacji.
To idealna propozycja dla tych, ktérzy cenia bez-
pieczenistwo, a jednocze$nie chcg zoptymalizowad

swoje wydatki.

Visa Benefit — korzysci w zasiggu reki

Klienci SANBanku korzystajacy z kart Visa maja dostgp do programu

Visa Benefit, ktéry zapewnia szeroka gamg znizek i ofert promocyjnych.
Zakupy w ulubionych sklepach, rabaty na podréze czy kody promocyjne
do restauragji i rozrywek — to tylko niektére z atrakgji, ktére czekaja na
uzytkownikéw kart Visa. Rejestracja w programie jest prosta, a korzystanie

z benefitéw — wygodne i intuicyjne.

Dlaczego warto korzystaé z programéw lojalnosciowych SANBanku?

Programy lojalnosciowe oferowane przez SANBank to przede wszystkim oszczednosci, dostgp do unikalnych ofert oraz
mozliwos$¢ realizowania codziennych potrzeb w sposéb bardziej optacalny i przyjemny. Kazdy z programéw zostat zapro-
jektowany z mysla o zréznicowanych potrzebach naszych klientéw — zaréwno tych, ktérzy oczekujg korzysci z codziennych
transakji, jak i tych, ktérzy poszukuja rozwiazan bardziej dlugoterminowych, jak ubezpieczenia. Zapraszamy do korzysta-
nia z naszych programéw lojalnosciowych i odkrywania, jak wiele mozliwosci oferuje bankowos¢ z Nadsariskim Bankiem

Spétdzielczym. Razem z nami kazdy dzieri moze by¢ bardziej satysfakcjonujacy i peten korzysci!
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T/
éf_., L tatwy dostep do konta,
realizacja przelewow i zarzadzanie finansami

W grudniu 2024 roku Nadsanski Bank Spétdzielczy otworzyl nowy rozdziat w historii swojej = wszystko to za F’D”']'CD‘:‘? kilku kilkniec
na smartfonie.

dziatalnosci, wprowadzajac innowacyjna platforme bankowosci elektronicznej — SANBank24.

Dzieki intuicyjnemu interfejsowi
aplikacja BSGo
sprawia, Zze codzienne czynnosci bankowe

staja sie dziecinnie proste.

To przetfomowe rozwiazanie faczy najnowoczesniejsze technologie z wyjatkowa funkcjonalnoscia, odpowiadajac na potrze-
by zaréwno dorostych klientéw, jak i dzieci oraz miodziezy.

W SANBank24 tradycyjna spétdzielczos¢ spotyka si¢ z cyfrowa przyszto$cia, zapewniajac uzytkownikom
pelng wygode, bezpieczenistwo oraz szereg nowatorskich narzedzi.

Wszystko w jednym miejscu, bezpieczenistwo na najwyzszym poziomie, bankowos¢
przyszlosci — SANBank24 to réwniez co$ wiecej niz platforma bankowa — to takze
spos6b na budowanie wiezi mi¢dzy pokoleniami”.

Rozwdéj technologii to takie nowe wyzwania w obszarze cyberbezpieczeistwa.
SANBank24 wychodzi im naprzeciw, oferujac zaawansowane zabezpieczenia,
ktére chronia dane naszych klientéw przed wszelkimi zagrozeniami. i S - To narzgdzie umozliwia

. szybkie ptatnosci
Wsréd zastosowanych rozwiazan warto wymienic: i - 1§ [/ 14} B za pomoca kodu BLIK,
silne mechanizmy szyfrowania danych, ktére zapewniajg poufnos¢ kazdej operacji P /.S ' p eliminujac potrzebe uzywania
wielopoziomowa autoryzacje ' karty ptatniczej.
ciagle monitorowanie bezpieczeristwa systemu, ktére pozwala na btyskawiczne . X
reagowanie w przypadku wykrycia jakiegokolwiek ryzyka. : P _ Transakcje sg btyskawiczne,
SANBank24 to wigcej niz platforma bankowa — to takze sposéb na budowanie wigzi miedzy poko- A pm;:r:ée::wkle

leniami. Funkcjonalno$ci dedykowane dzieciom i mlodziezy wspieraja edukacje finansowa w nowo-
czesny i przyjazny sposob, zachecajac miodsze pokolenie do $wiadomego korzystania z ustug ban-
kowych. Dzigki SANBank24 zarédwno rodzice, jak i ich dzieci mogg zarzadzaé finansami w jednym
miejscu, korzystajac z rozwiazan dostosowanych do swoich potrzeb.

»WNadsarski Bank Spétdzielczy od lar

laczy tradycje z innowacjq, a SAN-

Bank24 jest kolejnym krokiem w re-

alizacji naszej misji. Jestesmy dumni, |[ERCHCAUEERIEREssllerTd R L GIENTS
ze mozemy oferowac naszym klientom dzieciom i mtodziezy.

Platforma umozliwia:

narz¢dzia, ktdre utatwiajq codzienne

gycie, a przy tym zapewniajq petne Aplikacje te wspierajg edukacje
bezpieczeristwo i wygode. Zapraszamy finansowa, uczac najmtodszych
do odkrycia mozliwosci SANBank24 — [ReBISIUECHEIGEERVELIFEREELIT
i wspblnego  budowania praysziosci LA HUINERELFNRIITETE
bankowosci spétdzielczej” bezpieczne korzystanie

z podstawowych ustug
bankowych.

wnioskowanie on-line o nowe
karty ptatnicze

zarzadzanie limitami kartowymi

parametryzowanie ustugi

3D Secure
Artur Marut - Dyrektor Zespotu ds. Informatyki

www.sanbank.pl www.sanbank.pl 31



FINANSE | UStUCGI

FINANSE | UStUCGI

Kredyt
hipotecz

w Nadsariskim Banku Spétdzielczym -

'Twoja droga do wiasnego domu

“Nieruchomosci nie mozna zgubic ani ukrasé, ani tez nie mozna jej
zabraé. Zakupiona ze zdrowym rozsgdkiem, oplacona w calosci i zarzqdzana
z rozsqdng starannoscig, to najbezpieczniejsza inwestycja na swiecie”

- Franklin D. Roosevelt

Zakup nieruchomosci - wlasnego mieszkania lub domu - to jedna z najwazniejszych decyzji zyciowych, a odpowied-
nio dobrane finansowanie moze przesadzi¢ o komforcie sptaty na dlugie lata. Obecnie rynek nieruchomosci dyna-
micznie si¢ rozwija, a kredyty hipoteczne pozostaja kluczowym narzedziem finansowym dla os6b pragnacych zrealizo-

waé marzenia o wlasnym lokum. W roku biezacym oraz w ubiegtym mozna zaobserwowa¢ kilka istotnych trendéw:

* stabilizacja stép procentowych, co przektada si¢ na przewidywalnogé
wysokosci rat

* coraz wicksze zainteresowanie ekologicznymi rozwiazaniami, ktére
moga wplywa¢ na korzystniejsze warunki finansowania

* clastyczne oferty dostosowane do réznych grup klientéw — mtodych
rodzin, singli, czy 0séb planujacych zakup inwestycyjny.

Wychodzac naprzeciw oczekiwaniom klientéw, SANBank przygotowal
oferte kredytu hipotecznego zaréwno w wersji standardowej i promocyj-
nej, ktéra taczy korzystne oprocentowanie, przejrzyste zasady i wsparcie na
kazdym etapie procesu kredytowego:

* niskie oprocentowanie i przejrzyste warunki

* dogodne okresy sptaty — dostosowane do indywidualnych mozliwosci
finansowych

* mozliwo$¢ wyboru rat statych lub malejacych

* dodatkowe korzysci dla klientéw Banku.
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“Franklin D. Roosevelt trafnie zauwazyl, ze nieruchomosci to jedna z naj-
bezpieczniejszych inwestycji, ktdrej nie mozna zgubic ani utracié. Kluczowe
Jjest jednak rozsqdne podejscie do finansowania oraz staranne zarzqdzanie,
aby zakup wlasnego domu stat si¢ fundamentem stabilnosci i spokoju na
lata. Wiasne mieszkanie kojarzy sig ze stabilnosciq poczuciem bezpieczeri-
stwa i komfortem. Kazdy przeciez pragnie stworzy¢ sobie wtasne miejsce na
ziemi, do ktdrego bedzie mdgl wracal i ktdre bedzie urzqdzone dokladnie

tak jak sobie wymarz).

W SANBanku doskonale rozumiemy t¢ wartosé i dbamy o to, aby nasi
Klienci mogli spetnic swoje marzenia na korzystnych warunkach, z petnym

poczuciem bezpieczeristwa i profesjonalnym wsparciem naszych ekspertow.

Dlatego nie czekaj — zréb pierwszy krok w strong wiasnego domu z SAN-
Bankiem! Skorzystaj z naszej oferty i skontaktuj si¢ z doradcami, ktérzy
chetnie przeprowadzq Cig przez caty proces kredytowy, zapewniajqc najlep-

sze rozwigzania dopasowane do Twoich potrzeb.”

Marta Bednarska - Dyrektor Handlowy

maria 1,2 9 %

Szczegoly oferty na stronie www.sanbank.pl

a Oprocentowania (RRS0) dla Prom
eoy; whiad 0% wartodci . |
wiysokodel 1,29%, obBezona po usts iu zabezpieczenia w postaci hipoteki na kredytowane] nieruchomede (do czasu ustanowienia hipoteki Bank podwyiszana marte kredytu o
1,00 p.p
Réwna rata miesigezna; 3 136,48 71, kyczna liczha rat: 240, Catkowity koszt kredytu 260 870,49 o, w tym: suma odsetek w catym okresie kredytowania; 352 756,49 #, prowizja nie kredytowana za udnelenie
ty udzielonego kredytu wynoszaca: 0z,
yweh za prowadzenie rachunku w cahym okresie kredytowania w proypadiou Konta Powitalnego wynosi 0 H zgodnie 2 obowigeujqc Taryfq oplat i prowizji dia kientde indywidualnych.
anej neeruchomoda 5928 20, u fycie 2 186 H. Calkowita kwota do zaphaty wy : 752 756,49 L.
h eferencyinej WIBOR 38, ktdra mode spowodowad, iv kosrty obslugi
&L, rykD wEnostu wysokodci raty, a tym samym calkowitej kwoty do zaplaty. Kalkulacja rostala dokonana na dzien 09.04.2025 . na
rtatywnym
=1 inf-;'arl\'lal'._i.i nie owi oferty w rozumieniu art. 66 Kodeksu Cywilnego. Powylire wyliczenie ma charakter szacunkowy i nie inwzglednia ewentualnych kosrtdw dodatkowych rwigzanych
wezeiniefszg splaty polycoeki kredytdw udzielonych przezinne instytucje finansowe.
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SANBank od lat aktywnie wspiera rozwdj sportu w regionie, petniac
rol¢ mecenasa lekkiej atletyki w Stalowej Woli. Jako sponsor Katolic-
kiego Klubu Lekkoatletycznego STAL Stalowa Wola, Bank anga-

zuje si¢ w dziatania wspierajace mtode talenty sportowe.

Kontynuujac coroczng tradycje SANBank byt sponsorem 67. Otwar-
tych Mistrzostw Stalowej Woli w Lekkiej Atletyce, ktére odbyly si¢
11 maja 2025 roku na stadionie lekkoatletycznym w Stalowej Woli.
W tegorocznych mistrzostwach wziglo udziat blisko 600 zawodnikéw
z podkarpackich i ociennych klubéw sportowych, w tym ponad 100
reprezentantéw KKL STAL Stalowa Wola. Dla 26 zawodnikéw klubu
zawody zakoniczyly si¢ zdobyciem medali. Ponadto, padly nowe re-
kordy klubu ustanowione przez Wojciecha Opatk¢ w biegu na 100m
w kategorii U14 z wynikiem 12.39 oraz Dmytro Safronova w rzucie

dyskiem 0,75kg w kategorii U14 z wynikiem 37.37

Wsrdd zaproszonych gosci honorowych, ktérzy wrecezali nagrody,
obecni byli Pani Magdalena Wieckowicz — Prezes Zarzadu Nad-
safiskiego Banku Spéldzielczego oraz Przewodniczacy Rady Nad-
zorczej Banku — Pan Stanistaw Cisek.

Jedna z wielu konkurencji byt bieg na 600m kobiet o Puchar Prezesa Nadsaniskiego Banku Spétdzielczego, ktéry wygrata zawod-
niczka KKL STAL Stalowa Wola — Monika Zareba.

KKL STAL Stalowa Wola obfituje w sukcesy swoich zawodnikéw m.in. podczas 35. Migdzynarodowej Parafiady Dzieci i Mto-
dziezy w Warszawie mtodzi lekkoatleci zdobyli 32 medale (17 ztotych, 8 srebrnych, 7 brazowych). Na Mistrzostwach Polski
w Sztafetach w Stupsku uzyskali dwa ztote medale: w sztafecie 4x400m MIX U18 oraz 4x200m K U16. W Halowych Mistrzo-
stwach Wojewddztwa Podkarpackiego U20 zawodnicy KKL STAL zdobyli 10 medali, w tym trzy ztote. Podczas 30. Ogélno-

polskiej Olimpiady Mlodziezy w Lublinie sztafeta pan 4x400 zdobyta ztoty medal.
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»Pod skrzydlami Aniota”

W grudniu 2024 roku mieli§my zaszczyt uczestniczy¢
w wyjatkowym wydarzeniu — jubileuszu 85-lecia lek-
kiej atletyki w Stalowej Woli oraz 60-lecia pracy tre-
nerskiej Stanistawa Aniota. Uroczysto$¢ odbyta si¢
pod hastem ,,Pod skrzydtami Aniota” i zgromadzita
liczne pokolenia sportowcéw, treneréw oraz dziataczy
sportowych.
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Stanistaw Aniol to posta¢ niezwykle zastuzona dla stalowowolskiego sportu.
Swoja karier¢ trenerska rozpoczal w 1964 roku, a przez kolejne dekady wy-
chowal wielu znakomitych lekkoatletéw, ktérzy reprezentowali Polske na are-
nie migdzynarodowej. Jego podopieczni zdobyli tacznie 226 medali mistrzostw
Polski, a sam trener zostat uhonorowany wieloma nagrodami, w tym Ziotym
Krzyzem Zastugi oraz tytulem ,,Lowcy talentéw” podczas Gali Zlote Kolce.

8 maja br. za wybitne osiagnigcia w dziatalnosci szkoleniowej i trenerskiej oraz za wklad w rozwéj i upowszechnianie spor-
tu zostal odznaczony Pan Stanistaw Aniol Krzyzem Kawalerskim Orderu Odrodzenia Polski w Palacu Belwederskim
w Warszawie.

Zaangazowanie SANBanku w rozwoj lekkiej atletyki w Stalowej Woli to co$ wigcej niz sponsoring - to $wiadome budo-
wanie sportowej przyszlosci regionu. Liczne sukcesy, niezapomniane jubileusze i rekordowe wyniki pokazuja, ze stalowo-
wolska lekkoatletyka ma sie $wietnie. SANBank z duma pozostaje jej mecenasem i partnerem w dalszej drodze po kolejne
sportowe osiagniecia.

- m
Misje, ktéra wytyczyl Honorowy Prezes Stanistaw Aniot kon- ; “

tynuuje obecny Zarzad Katolickiego Klubu Lekkoatletycz- -aracki
nego STAL Stalowa Wola w sktadzie: Pawel Drapala — Prezes, N adbﬂ ,n ?ﬁ_i . lczy
Monika Klosowska — Wiceprezes oraz Lucjan Maczkowski Bank SP“‘M’ 1e1cs)

— Wiceprezes.

Od lewej: Monika Klosowska - Wiceprezes Zarzadu KKL STAL Stalowa Wola
Pawet Drapata - Prezes Zarzadu KKL STAL Stalowa Wola
Magdalena Wieckowicz - Prezes Zarzadu Nadsaniskiego Banku Spétdzielczego
Stanistaw Aniol - Honorowy Prezes KKL STAL Stalowa Wola
Janina Serafin - Wiceprezes Zarzadu Nadsanskiego Banku Spétdzielczego

www.sanbank.pl
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Corocznie dni majowe w Stalowej Woli obchodzone sa bardzo uroczyscie. Tradycyjnie 3 maja

w 234 rocznice Uchwalenia Konstytcji odbyt sic Migdzynarodowy Uliczny Bieg Konstytucji

oraz Stalowowolskie Dyktando ,,Gzegz6tki”. Ponadto w tym roku miasto Stalowa Wola swigtowa-

Na zdjeciu nagrodzony Pan Stanistaw Miynarski z miejscowosci
Zarzecze, ktory nieprzerwalnie od 35 lat bierze udziat w Migdzynaro-

lo 80-lecie nadania praw miejskich. . :
dowym Ulicznym Biegu.

Mie¢dzynarodowy Uliczny Bieg Konstytwucji 3 Maja
Organizatorem 35 Biegu Jubileuszowego byl niezawod-
ny Katolicki Klub Lekkoatletyczny STAL Stalowa Wola,

a SANBank gtéwnym sponsorem i fundatorem startowych
koszulek.

MIEDZYNARODOWY
ULICZNY BIEC
RONSTYTUCHT 3 MAJA

STALD WOLA 3
E s 1

"y
Zwycigzcédw nagradzali m.in. Przewodniczacy Rady Nad-
zorczej Banku Pan Stanistaw Cisek oraz Prezes Zarzadu
Nadsariskiego Banku Spétdzielczego Pani Magdalena Wigc-

kowicz wreczajac medale, puchary i upominki.

38
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Stalowowolskie Dyktando ,,Gzegz6tki”

Nadsariski Bank Spéldzielczy od 17 lat wspiera finansowo
Miejski Dom Kultury w Stalowej Woli w krzewieniu ojczy-
stego jezyka poprzez fundowanie nagréd pienigznych dla
zwyciezcow dyktanda.

Na rozwadowskim rynku podczas plenerowych imprez
nastapito ogloszenie wynikéw zmagani ortograficznych
uczestnikéw dyktanda.

Zwycigzcom, nagrody pieni¢zne ufundowane przez Bank
wreczyta Pani Magdalena Wieckowicz - Prezes Zarzadu
Nadsanskiego Bank Spéldzielczego.

STALCAWCANOLIER
NAGRODA GEOWNA

2 000 74
it

www.sanank.pl
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Jubileusz wedtug AT

": Sztuczna pdtinteligencia o pokqinej proweniencji metla jubileuszowe pra-
wa miejskie dla Stalowej, by rozstrzygngc dla urzedu, kidraz to rocznica
z rzgdu. Zmudny proces, (niekafkowski), ruszyl spoza granic Polski. Al
odrzut z Pentagonu, szpieg-Polonus /polonus/ wzigl do domu, wprzéd

zdmuchnaqwszy sprzed niszczarki mega dziwne minikartki.

Chytry huncwot, dw przechera, wrzucit kod do komputera i zazqdat me-
tadanych , bajt wie gdzie poupychanych. Stqd spragzenie gdzies w routerze
i rzezenie, ciche wszakze jak brzeczenie pszczoly w chabrze. Nastrdj zwa-
rzyt si¢ powaznie. Plyng rzeczy nie dos¢ wazne: prawnokarne, skrutacyjne,
adiacenckie, superpilne albo ad Kalendas Graecas, ochlokracji patoprzekaz,
potlegalne kserokopie, niechorwackie miasto Skopje, niepartnerskie miasto

Siena, a Stalowej znowuz nie ma.

Gdy ta niby-urzedowa juz przebrzmiata nowomowa, wyszlo quasi-spra-
wozdanie jako kwestii rozwigzanie. Rzec by trzeba, ze Stalowa prawa ma
o0d Rozwadowa, kidry wszedt byt w jej granice, wywracajgc rzecz na nice.

Jubileusz wige praw miasta niestychanie sig¢ rozrasta.

trzystutrzydziestopigciolecie.

Tegoroczny tekst dyktanda.

‘@7 Nadsariski
o L.-‘ |i.|:i . '

ATALEAATASCHARIE 197 CTAREND GELGh

11l NAGRODA
1000 z

Bankowcy

W sercu duchowej stolicy kraju, w maju br. odbyta
si¢ 40. Ogoélnopolska Pielgrzymka Bankowcéw
na Jasng Gore, ktéra zgromadzita przedstawicieli
sektora bankowego z catej Polski. Tegoroczne wy-
darzenie, obchodzace swéj jubileusz, odbywato si¢

pod hastem ,,Pielgrzymi — do Matki Nadziei”.

Tradycja pielgrzymek bankowcéw na Jasna Gére sigga 1985
roku, kiedy to, w odpowiedzi na potrzeb¢ duchowej integra-
cji $rodowiska bankowego, zainicjowano coroczne spotkania
w Czestochowie. Od tego czasu, pielgrzymki te staly si¢ waz-
nym elementem zycia zawodowego i duchowego wielu pracow-
nikéw sektora finansowego, umozliwiajac wspdlnag modlitwe
oraz refleksje.

Pracownicy SANBanku juz od ponad 20 lat aktywnie uczest-
nicza w tych duchowych spotkaniach, podtrzymujac t¢ pick-
ng tradycje. W tegorocznej pielgrzymce réwniez nie zabrakto
przedstawicieli Banku. Mimo wezesnej pory, wszyscy z entuzja-
zmem wyruszyli do Czestochowy.

T e

Bank gpsidzielczy

P

Na miejscu wzieli udziat we Mszy Swictej na jasnogérskim
szezycie, ktérej przewodniczyt metropolita czgstochow-
ski, arcybiskup Waclaw Depo. W trakcie Eucharystii, Pani
Magdalena Wigckowicz - Prezes Zarzadu, zlozyta w imie-
niu SANBanku Dar Ottarza, bedacy wyrazem wdzigcznosci
i duchowego zaangazowania pracownikéw. Po Mszy Swietej
odbyta si¢ Droga Krzyzowa na Watach Jasnogérskich, a piel-
grzymke zakonczylo nabozeristwo zawierzenia bankowcéw

Matce Bozej w Kaplicy Cudownego Obrazu.

Udzial w pielgrzymce byt dla pracownikéw SANBanku oka-
zja do refleksji nad wartosciami, ktdre przyswiecaja ich co-
dziennej pracy.
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TURNIE]
SIACHOWY

Katolicki Klub Lekkoatletyczny STAL Stalowa
Wola corocznie organizuje Turniej Szachowy
o Puchar Prezesa Nadsanskiego Banku Spél-
dzielczego.

Wydarzenie to cieszy si¢ duza popularno$cia wsréd szachistow
w réznym wieku.

W kwietniu 2025 r. w zawodach wzieto udzial 43 szachistéw
z podkarpackich miejscowosci. Turniej rozegrano systemem
szwajcarskim na dystansie 7 rund, z tempem gry 12 minut plus

2 sekundy na ruch dla kazdego zawodnika.

Najwicksza grupg uczestnikéw stanowili najmlodsi

adepci szachéw, co $wiadezy o rosnacym zainteresowa- E Nadsariski

. . /s .. . . C Bank Spldzie
niu ta dyscypling wéréd dzieci i mlodziezy. & ot Picn

APOMNSOR GrOwWNY

Nadsariski

SAManl Bank Spd*fdzfl_‘h?}r

"-I'U'\‘-:.{}I-{ GEOWNY

Katolick ""'L'llu

Jesteimy
Tweiem Eﬁ*"‘{"‘""
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Puchary i nagrody ufundowane przez Nadsariski Bank Spétdzielczy
wreczyta Magdalena Wieckowicz — Prezes Zarzadu Banku, pod-
kreslajac znaczenie wspierania miodych talentéw i rozwijania pasji
do szachéw.

Turniej byt nie tylko okazja do sportowej rywalizacji, ale réwniez
do integracji srodowiska szachowego oraz promocji wartosci, jakie
niesie ze sobg gra w szachy — rozwijanie umiej¢tnosci logicznego my-

$lenia, koncentracji i cierpliwosci.
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Nadsarniski Katolicki Klub Lekkoatletyczny
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hankow spotdzielczych
Klienci i Pracownicy SANBanku na pierwszym planie

W Nadsariskim Banku Spétdzielczym wierzymy, ze nasza sita tkwi w naszych
klientach i pracownikach — to oni s3 prawdziwymi Ambasadorami warto$ci,
ktére przyswiecaja naszym dziataniom.

Banki Spétdzielcze nalezace do Zrzeszenia Banku Polskiej
Spoétdzielczosci S.A. po raz kolejny udowadniaja, ze wspdlne
wartodci i lokalne zaangazowanie mogg sta¢ si¢ inspiracja dla
nowoczesnych kampanii reklamowych. W ramach inicjatywy
pod nazwa ,kaczy nas wigcej, niz nam si¢ wydaje” w mediach
ogélnopolskich emitowane sa innowacyjne reklamy, kt6re nie
tylko promuja ideg spéldzielczosci, ale réwniez pokazuja, jak
wielka sit¢ stanowi wspétpraca migdzy bankami a ich spotecz-
nosciami.

Celem kampanii jest podkreslenie roli bankéw spétdzielezych
jako instytucji bliskich ludziom, ktére w unikalny sposéb
tacza tradycje z nowoczesnoscia. Dzigki dynamicznym i kre-
atywnym spotom reklamowym Grupa BPS zaprasza odbior-
céw do odkrycia, ze za sukcesem bankéw spétdzielezych stoja
prawdziwe historie, lokalne inicjatywy oraz zaangazowanie
klientéw i pracownikdw.

Ambasador SANBanku, Lucjan Igras oraz Prezes Zarzadu
Banku, Magdalena Wieckowicz

Przygotowania na planie zdjeciowym do reklamy w telewizji

44 | www.sanbank.pl \
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W ubieglym roku SANBank mial wyjatkowa okazj¢ podzieli¢ si¢ twarzami i historiami naszych klientéw na szeroka skale.
Klienci Banku Pan Lucjan i Pani Angelika zostali Ambasadorami w kampanii reklamowej organizowanej przez Grupg BPS. Ich
udziat w reklamach byt dla Banku powodem do dumy i przyktadem wspétpracy, ktéra wykracza poza tradycyjne ramy obstugi
bankowej. Pokazali$my, ze banki spétdzielcze to co$ wigcej niz instytucje finansowe — to spotecznos¢, ktéra faczy ludzi i promuje

lokalne inicjatywy.

Pan Lucjan jest wyjatkowym klientem SANBanku, ktéry od ponad 30
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Ciezaréwka, ktéra jezdzi wyréznia si¢ unikalnym designem, ktéry przyciaga uwage na drogach. Ale to nie tylko cigzaréwka jest

lat korzysta z naszych ustug i jednoczesnie jest udziatowcem Banku.

Prowadzi firme transportowa, ktéra od lat cieszy si¢ uznaniem w bran-
zy. Jego historia to inspirujacy przyklad potaczenia pasji z przedsigbior-

ELIENT, KA

czoscig.

jego znakiem rozpoznawczym. Pan Lucjan jest réwniez znany ze swojego charakterystycznego kowbojskiego stylu. W reklamie
mozna go rozpoznaé po kapeluszu i niepowtarzalnych wasach. Bardzo ceni sobie wspétprace z SANBankiem. Podkresla, ze
w Banku panuje rodzinna atmosfera, a oferta jest wszechstronna i dostosowana do jego potrzeb. Zawsze moze liczy¢ na u$miech-
nigtych i pomocnych pracownikéw, co sprawia, ze kazda wizyta w Banku jest dla niego przyjemnoscia.

Pani Angelika to mioda i ambitna klientka, kt6ra wybrata SANBank,
poniewaz ceni sobie blisko$¢, zaufanie i indywidualne podejscie. Jako
projektantka przestrzeni i zieleni, ma wyjatkowe wyczucie estetyki
i harmonii, kt6re przenosi na kazdy aspekt swojego zycia.

Jej mitos¢ do zwierzat oraz pasja do tworzenia pigknych, zielonych
$cian z mchu sprawiaja, ze jest osoba pelna energii i kreatywnosci. Wy-
bierajac SANBank znalazta miejsce, ktére odpowiada jej wartosciom
i potrzebom. Dla niej bankowos¢ to nie tylko nowoczesne technolo-
gie, ale takze placéwka po sasiedzku, gdzie panuje przyjazna atmosfera,

KLIENTEA, MADSANSH| BANK SPOLDZIELCIY

otwarto$¢ oraz profesjonalna obstuga.
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Zaréwno Pan Lucjan jak i Pani Angelika z wiel-
kim wzruszeniem wspominaja pracg i atmosfere
panujaca na planie zdjeciowym. Obydwoje za-
pewniaja, ze udzial w ogdlnopolskiej reklamie
byl niezapomnianym przezyciem i jednoczesnie
powodem do dumy, ze moga reprezentowaé
SANBank, a pozytywne reakcje znajomych, ro-
dziny i sasiadéw przyniosly im ogromna rados¢.
W roku biezacym z przyjemnoscia oglaszamy
kontynuacj¢ tej wyjatkowej akcji. W najnowszej
kampanii reklamowej Grupy BPS swoje zaan-
gazowanie zaprezentuje nie tylko nasz Klient,

ale réwniez Pracownik naszego Banku. To potaczenie doswiadczenia Klienta i wiedzy
Pracownika idealnie oddaje filozofi¢ dziatania Nadsanskiego Banku Spétdzielczego —
razem mozemy Wi€ce;j.

~Zapraszamy do sledzenia naszej kampanii, ktdra pokazuje, ze banki spétdzielcze to wigcej
niz finanse — to prawdziwe historie, za ktdrymi stojq ludzie z pasjq i wizjq. Razem z naszy-
mi Ambasadorami piszemy nowy rozdzial w historii bankowosci spétdzielczej. Serdecznie
dzigkujemy naszym Klientom za zaufanie, a Pracownikom za codzienne zaangazowanie.
Wispdlnie tworzymy historig, ktdra inspiruje i pokazuje, ze lokalnos¢ oraz tradycja mogq is¢
w parze z innowacjq i nowoczesnosciq. Czekamy z niecierpliwosciq na efekty tegorocznej
kampanii i zachgcamy do pozostania na biezqco z naszymi dziataniami, ktdre ksztattujg
prayszlosc bankowosci spotdzielcze).”

Wioletta Brzozowska - Kierownik Zespolu Produktéw Bankowych i Marketingu

Grupa BPS NAGRODA

Banki Spoldzielcze i Bank BPS

WYGRYWAJ
PO SASIEDZKU

IO ot iate!

Skorzystaj z oferty naszego Banku .. %
i wez udziat w Loterii!
Zgtoszenia przyjmujemy

od 26 marca do 9 grudnia 2025 .

budujemy relacje, nie tylko konta

Zapraszamy do polubienia naszego fanpage: SANBank Nadsanski Bank Spoidzielczy.

Dlaczego warto obserwowac nas na Facebooku?
e bedziesz na biezaco z wydarzeniami lokalnymi: informujemy o imprezach, ktore wspieramy.

® poznasz naszg oferte: prezentujemy miedzy innymi aktualne promocje, takie jak ,Bezpieczna
Gotowka Po Sasiedzku” lub ,Przeprowadz kredyt do SANBanku.”

¢ mozesz wzigc udziat w konkursach i loteriach: organizujemy konkursy oraz loterie promocyjne
z atrakcyjnymi nagrodami, takie jak: ,Wygrywaj po Sgsiedzku!”

# edukacja finansowa: dzielimy sie wiedza na temat finansow, oszczedzania i bezpiecznego
korzystania z ustug bankowych.

¢ bezposredni kontakt: odpowiadamy na Wasze pytania i sugestie, jestesmy otwarci na dialog
i wspolne inicjatywy.

Zachecamy do polubienia naszego fanpage!

Dotacz do spotecznosci Nadsariskiego Banku Spotdzielczego
na Facebooku i badi na biezaco z naszymi ofertami
SANEank i nowosciami.

SANBank MNadsanski

Bank Spoldzielczy Zapraszamy serdecznie!

)

B

Whydarzenia, oferta, promocje
facebook.com/sanbank.bs

Zeskanuj kod QR

www.sanbank.pl
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SANBank SPONSOREM DOZYNKI powiaTy (o

) STALOWOWOLSKIEGO
WYDARZEN LOKALNYCH w Turbil

Na lotnisku w Turbi, odbyly si¢ XXI Dozynki Powiatu

Nadsariski Bank Spétdzielczy z duma angazuje si¢ w zycie

Stalowowolskiego, bedace wyrazem wdzigcznosci za plony

, . T . ;s
lOkalnyCh Sp oiecznosq, WSPIErajac 1 uczestniczac w rozno- i pracg rolnikéw. Uroczystosci rozpoczely si¢ od mszy $wig-

rodnych wydarzeniach kulturalnych i tradycyjnych. tej, po keérej barwny korowéd dozynkowy przemaszerowat

na teren lotniska, gdzie odbyly si¢ m.in. prezentacje wien-

Na kazdym z tych wydarzeni obecni bylismy z naszym sto- c6tdommionRlll ¢rictovcem.

iskiem promocyjnym, ktére cieszylo si¢ duzym zaintereso-
waniem uczestnikéw. Odwiedzajacy mogli porozmawiaé

z naszymi pracownikami o aktualnej ofercie Banku, otrzy-
maé darmowe upominki oraz gadzety z logo SANBanku,
a takze skorzysta¢ z materiatéw informacyjnych. Dodat-
kowo, nasz charakterystyczny balon z logo SANBanku
byl widocznym symbolem naszej obecnosci, przyciagajac
uwage uczestnikow.

Oto przeglad wydarzen, w kt6érych mieli$my przyjemnogé

uczestniczyc.

Na Stadionie w Bojanowie odbyly si¢ Dni Miodu, przyciagajac mitosnikéw pszczelarstwa i lokalnych produktéw.
Wydarzenie obfitowato w degustacj¢ miodéw, pokazy pszczelarskie oraz wystgpy artystyczne, ktdre przyciagnely

licznych mieszkanicéw i turystéw.
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WAKACIONALIA &=

Dni Gminy Jeiowe ==

. b [
W ostatni weekend lipca, Gmina Jezowe zorganizo-

'

wata Wakacjonalia, oferujac mieszkaricom i go$ciom
liczne atrakcje kulturalne i rekreacyjne. Uczestnicy
mogli korzysta¢ z lunaparku, stoisk gastronomicz-
nych, wzia¢ udziat w konkursie kulinarnym ,Laso-
wiackie Smaki” a takze zobaczy¢ ekspozycje Wojska
Obrony Terytorialne;.

IS Fdvecevsidnndmg .

e

DOZYNKI POWIATU

NIZANSKIEGO w Jarocinie
ENadsanskl Banl

Nad zbiornikiem wodnym w Jarocinie, odbyly si¢ Do-

zynki Powiatu Nizadskiego, $wictujace zakornczenie zniw
i dzigkujace za obfite plony. Wydarzenie rozpoczeto sig
od mszy $wigtej, po ktorej odbyl si¢ uroczysty korowdd
z wiedicami dozynkowymi, dzielenie si¢ chlebem oraz wystepy
artystyczne.

50 www.sanbank.pl
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Swieto Gminy
i Miasta Ulanow

Ulandw, znany jako stolica polskiego flisactwa, corocz-
nie organizuje Ogélnopolskie Dni Flisactwa, celebrujac
bogata histori¢ rzecznych tradycji. Tegoroczne obchody
rozpoczely si¢ od parady todzi, a uczestnicy mogli de-
gustowad regionalne potrawy, takie jak barszcz flisacki,
oraz uczestniczy¢ w biesiadzie przy ognisku z muzyka

kapeli flisackiej.

Nl

E Nadsanskl Bank Spoldzlelcz}

] LV I sata - ME[LADe

WIKLINA

- -

sanski Bank Spétdzielczy
Rudnik nad Sanem, znany jako stolica polskiego wikliniar- :
stwa, corocznie organizuje wydarzenie , Wiklina”, prezen-
tujace lokalne rzemiosto i tradycje plecionkarskie. Podczas
tegorocznej edycji odbyly si¢ targi wyrobéw wiklinowych,
koncerty, pokazy wyplatania oraz prezentacje wiklinowej
mody, ktére przyciagnely licznych odwiedzajacych.
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-POWIDLAKI
W KRZESZOWIE

Na Placu Targowym w Krzeszowie, odbyta si¢ XXVII edycja

powidel w miedzianym kotle oraz degustacje potraw regio- s N Al A ) Sl J Ej dla .

Powidlakéw, swicta poswigconego tradycji smazenia powidel

Sliwkowych. W programie znalazty si¢ m.in. pokaz smazenia

nalnych.

stowarzyszen

fundac;ji

kot gospodyn
wiejskich

ochotniczych
strazy pozarnych

lokalnych klubéw
sportowych

® kosciotow i innych
zwigzkow wyznaniowych

Otworz konto w pakiecie z kartg ptatnicza
i bankowoscia elektroniczng SANBank24

'''''''''''''''''''''
11111111111
|||||||||||
IIIIIII

PR

Zaangazowame SANBanku w lokalne wydarzenia to wyraz naszej misji wspierania tradycji, kultury

i spofecznosci regionu. Dzigki naszej obecnosci na takich imprezach, mozemy nie tylko promowacé
nasze ustugi, ale przede wszystkim budowaé trwate relacje z mieszkaricami i wspiera¢ lokalny rozwdj.
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Grudzieri 2024 roku byl dla nas czasem pelnym ciepta, radosci i dzielenia si¢ dobrem. SANBank
z dumg uczestniczyl w dwéch wyjatkowych wydarzeniach, ktére na dtugo pozostang w naszej pamieci.

Stalowowolska Paczka Swiateczna — serce dla samotnych

W ramach akgji Stalowowolska Paczka Swiateczna mielismy zaszczyt przy-
gotowa’ prezent dla starszego mieszkarica Stalowej Woli, ktéry na co dzieri
zmaga si¢ z samotnoscia. To dla nas szczeg6lnie wazne — by¢ tam, gdzie jeste-
$my naprawde potrzebni. Wierzymy, ze drobny gest moze przynies¢ ogrom-

na rado$¢ i poczucie, ze kto$ o nas pamicta.

W tym duchu, pracownik SANBanku Izabela Dabkowska spedzita czas
z seniorem, dzielac si¢ rozmowg i serdecznoscia. To spotkanie nie tylko przy-
niosto rado$¢ obdarowanemu, ale réwniez wzbogacilo nasza codzienng pracg
o glebszy sens relacji miedzyludzkich.

STALOWOWOLSKA PACZKA POMOCY

slalowowolska Edycja 2024

L
=
=
=
=

= ZAPRASZAMY DO UDZIALU
=
= = W AKCJI CHARYTATYWNEJ!

o .
_"III'.I."ITE_'.I{H}" fi’ll._' nie sam

PYS|OMOMO[P]S

Mikotajki w SANBanku

W SANBanku wierzymy, ze prawdziwa magia Swiat tkwi w drobnych gestach i wsplnym przezywaniu radosnych chwil. Dla-
tego co roku zapraszamy naszych Klientéw na wyjatkowe Mikotajki w SANBanku. W tym szczeg6lnym dniu nasza Centrala
zamienia si¢ w miejsce pelne $wiatecznej atmosfery. SANBankowy Mikotaj i Sniezynka witaja goéci, rozdajac upominki zaréw-
no dzieciom, jak i dorostym. Aromatyczna kawa i stodki poczgstunek umilaja czas spgdzony w naszym Banku, tworzac ciepla
i rodzinng atmosfer¢. W tym roku odwiedzit nas réwniez Zielono-Czarny Mikotaj wraz z grupa zaangazowanych wolontariuszy
ze Stowarzyszenia Kibicéw Stali Stalowa Wola, co cieszylo si¢ ogromnym zainteresowaniem.

Nadsariski
Bank Spaddziclczy ~

.....

Wepdttworzymy sukcesy
polskich Firm

S
.y
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NAGRODY

i wyroznienia dia SANBanku

Nadsariski Bank Spétdzielczy od lat aktywnie wspiera rozwdj lokalnych spotecznosci, dostarczajac
wysokiej jakosci ustugi finansowe oraz angazujac si¢ w inicjatywy edukacyjne. Nasze starania zostaly
docenione na prestizowych konkursach i plebiscytach, co potwierdza nasza silna pozycj¢ na rynku
oraz wktad w rozwdj regionu.

Wyréznienie — ,,Biznes Dobry dla Gminy”

Zaangazowanie Banku we wspélprace z lokalnym srodowiskiem oraz dbaltos¢ o najwyzsza jakosé
ustug, zdobyly uznanie na szczeblu ogdlnopolskim. Nadsaniski Bank Spétdzielczy zostat wyréz-
niony w prestizowym konkursie ,,Biznes Dobry dla Gminy ”, organizowanym przez Serwis
Samorzadowy Polskiej Agencji Prasowej, ktorego celem bylo uhonorowanie firm majacych
istotny wplyw na rozwéj lokalny.

Sposréd 228 przedsigbiorstw zgloszonych przez samorzady, Kapituta Konkursowa wytonita 41
laureatéw. SANBank znalazt si¢ w tym elitarnym gronie i jako jeden z dwéch laureatéw z woje-
wodztwa podkarpackiego otrzymal zaszczytne wyrdznienie.

Nominacj¢ do konkursu zglosita Gmina Stalowa Wola, doceniajac nasz wkiad w rozwéj regionu
oraz aktywng wspétprace na rzecz spotecznosci lokalnej. Podczas uroczystej gali nagrode odebrata

Pani Magdalena Wieckowicz, Prezes Zarzadu Nadsariskiego Banku Spétdzielczego.

Nad -~ 1uiski @fm/{
Sp” S ~elc-%

|
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»Lider Regionu” nagroda w kategorii Wspieranie i propagowanie
edukacji ekonomicznej w regionie

Nasza dziatalno$¢ nie ogranicza si¢ jedynie do sektora
finansowego — réwnie istotnym elementem naszej misji
jest edukacja ekonomiczna, ktdrg realizujemy poprzez
liczne inicjatywy dla dzieci i mtodziezy.

SAMBank Madsanskl

W kwietniu 2024 roku odbyta si¢ XIII edycja Plebi-
scytu Lider Regionu, organizowanego przez dziennik
»Nowiny”, ktéry co roku wyrdznia firmy, instytucje oraz
samorzady najbardziej zaangazowane w rozwoj Podkar-
pacia.

_—
-
e
e

SANBank otrzymat tytut Lidera Regionu w kategorii

i

»Wspieranie i propagowanie edukacji ekonomicz-

¥
1
L

nej”, co jest dowodem na nasza aktywna role w szerzeniu
J 4 4 rolg

wiedzy finansowej wérdd spotecznosci lokalnej.

To zaszczytne wyrdznienie jest efektem intensywnych dziataid edukacyjnych, kedre prowa-
dzimy na terenie regionu. Pracownicy SANBanku, jako wolontariusze projektu BAKCYL,
przeprowadzili ponad 100 lekcji finansowych w szkotach podstawowych i $rednich na tere-

nie powiatu stalowowolskiego, nizariskiego i rzeszowskiego, dostarczajac mtodym ludziom
praktyczna wiedze o zarzadzaniu finansami, oszczedzaniu i inwestowaniu.

Ponadto, Bank aktywnie organizuje i wspiera inne projekty edukacyjne, ktérych celem
jest podnoszenie $wiadomosci finansowej i ksztattowanie odpowiedzialnych postaw eko-
nomicznych wéréd mlodziezy. Warsztaty, szkolenia oraz prezentacje prowadzone przez pra-
cownikéw SANBanku pozwalajg uczestnikom zdoby¢ cenne umiejgtnosci, ktére przygoto-
wujg ich do $wiadomego zarzadzania finansami w dorostym zyciu.

Zdobyte wyréznienia s dla nas ogrom-
nym zaszczytem, ale przede wszystkim nOWI y
motywacja do dalszego dziatania. Na- owiny <

sza misja to nie tylko dostarczanie wy-

sokiej jakosci ustug finansowych, lecz

takze wspieranie lokalnej spotecznosci,

edukacja ekonomiczna oraz aktywne

uczestnictwo w inicjatywach spotecz- l /

nych i biznesowych.

Jestesmy dumni, ze nasze wysitki zo-
staly docenione na tak wysokim po-
ziomie. Dzigkujemy wszystkim, kt6rzy
wspieraja nasza dziatalno$¢ i..tworza
z nami przysztos¢ lokalnej bankowosci!

www.sanbank.pl 57



Li]
s

SUKCESY | WYROZNIENIA

-e
L

SUKCESY | WYROZNIENIA

L

s = e - ?ﬂ44 . '
,joradcy na Medal” w SANBahk i SANBank wspiera talenty =

Podium w Wyzwaniu Mastercard ,,Doradcy na Medal” — kreatywnosc nagrodzona! |

Za nami 6. edYCja Wyzwania Mastercard ,,Dor adcy na W SANBanku wierzymy, ze warto wspieraé talenty i pasje od naj- | ‘
medal” ogélnopolskiego programu motywacyjnego dla AvS - mtodszych lat. Dlatego organizujemy konkursy, ktére pokazuja, jak 1 #2
doradcéw z bankéw spc’)}dzielczych, Tegoroczna rywali— 20z wiele pomystowosci drzemie w naszej SANBankowej spotecznosci.

zacja byla wyjatkowo zacigta — udzial wzigto az 2 356 do- ¥
radcéw ze 153 bankéw zrzeszonych w Grupie BPS. SAN- [ 5, Bang ! Swiateczny kredyt od SANBanku dla Mikotaja”
Bank nie tylko stanat do walki — po raz kolejny zakoniczyt } ey
ja sukcesem!

- powstaiy historie petne humoru i $wiatecznej magii. Nagrody bony podarunkowe

' ‘ _ _ . . do Galerii VIVO i SANBankowe upominki — trafily do dziesi¢ciu najlepszych autoréw __ ;
Juz szbsty raz z rzedu znalezlismy si¢ na podium, co potwierdza nie tylko nasza wysoka w dwoch kategoriach wiekowych. ;
jako$¢ obstugi, ale i ogromne zaangazowanie naszych pracownikéw. Podczas Wielkiej
Gali ,,Sukces zapisany w kartach”, ktéra odbyta si¢ 5 pazdziernika w Lodzi, Nadsariski ; . . Wybrana praca uczestnika 1\ onkursu
Bank Spétdzielczy zostal oficjalnie wyrézniony jako jeden z 20 najlepszych bankéw ' plastycznego

spétdzielczych w Polsce! - v

To wyjatkowe wydarzenie uswietnita in-
spirujaca prelekcja motywacyjna Iwony
Guzowskiej, a wieczér umilit koncert

Kayah z zespotem. @9 | W orweres

Gale z wdzickiem poprowadzili Dorota
Gardias i Hubert Urbariski, a jej kulmi- Su kceq

nacyjnym momentem bylo losowanie

samochodu sposréd grona finalistéw za-

proszonych na wydarzenie.

Po raz kolejny mozemy reprezentowac
najwyzszy poziom w bankowosci spoi-
dzielczej. To zasluga calego zespolu i
SANBanku, ktéry z pasja i profesjo-
nalizmem codziennie wspiera naszych
klientow.

DYPLOMA
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»SANBankowa Kartka Wielkanocna” N OWOS‘Ir C i WO fe rc i e

Wielkanocny konkurs plastyczny skierowalismy do dzieci i mtodziezy do 15. roku zycia. Zadaniem uczestnikéw bylo wykona-

nie kartki $wigtecznej dowolng technika. Kolorowe, r¢cznie robione prace zachwycity komisje kreatywnoscia i estetyka. Najlepsi

autorzy zostali nagrodzeni kartami przedptaconymi SANBanku oraz zestawami SANBankowych gadzetéw. . K an t or wym i a ny wa I ut w S A N B an k 2 4

Co zyskujesz?

szybkie transakcje online
atrakcyjne kursy wymiany
e wygode i petne bezpieczenstwo

® Karta wielowalutowa

Jakie s3 zalety?

® karta automatycznie rozpoznaje
walute transakcji
pobiera srodki z wiasciwego rachunku

zapewnia wygode i oszczednosc

dla osob dokonujacych ptatnosci zagranicznych

® BPS Leasing @ BPS Leasing i Faktoring

Grupa BPS
Co zyskujesz?

e atrakcyjne warunki finansowania
@ proste i przejrzyste procedury
e profesjonalne doradztwo dostosowane do potrzeb Twojej firmy
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SPORTOWA PASJA

SPORTOWE PASIE

M IEI LS

W SANBanku wiemy, jak wazne jest dbanie o zdrowie i zachowanie réwnowagi miedzy praca,
a zyciem prywatnym. Dzi¢ki programowi Multisport, dofinansowanemu przez Bank, pracownicy
maja nieograniczone mozliwosci realizowania swoich sportowych pasiji.

Sitownia, bieganie czy chodzenie po gérach — kazdy moze znalez¢ co$ dla siebie.

,» Itening sitowy stat si¢ dla mnie nie tylko sposobem
na poprawe sylwetki, ale réwniez stat si¢ pasja, pewne-
go rodzaju stylem Zycia i motorem do samorozwoju.
To wtasnie zamitowanie do treningéw zmotywowa-
to mnie do wzigcia udzialu w IX Pucharze Battyku
w Kulturystyce i Fitness w Helu 2024 r, w ktérym zaje-
tam piate miejsce w kategorii wzrostowej powyzej 166
cm. Przygotowania nie byly tatwe - to cigzka praca nie
tylko pod wzgledem treningéw sitowych (nawet 6 razy
w tygodniu), restrykcyjnej diety, ale réwniez praca nad
prezencja sceniczng. Na scenie wida¢ efekt koricowy,
ale caly ten proces przygotowan i realizacja zalozonego
przeze mnie celu jest dla mnie najwigkszym zwycig-
stwem. Nie kazda kobieta zostaje mistrzynia, ale kazda
wychodzi silniejsza’”.

»Biore udzial w maratonach, ultramaratonach w ra-
mach biegéw gérskich i ulicznych , co jest dla mnie
nie tylko wyzwaniem fizycznym, ale tez sposobem
na sprawdzenie wlasnych mozliwosci. Przygotowanie
do startu to miesigce regularnych treningéw i tysiace
przebiegnictych kilometréw. Ultramaratony, w kté-
rych bior¢ udzial, to dystans nawet 84 kilometréw.

W biegach gérskich dochodzi jeszcze przewyzszenie,
trudny teren, czgsto deszcz, bloto, a czasem i $nieg.
Medale, ktére zdobywam sa fajng pamiatka, ale naj-
wigksza nagroda jest dla mnie meta — moment, w kt6-
rym wiem, ze znowu si¢ udato”.

62 | www.sanbank.pl

IX FUCHAR BACTYED
W KELTURYSTYLE | FITNES
HEL T1.08_2024

vt LI
I W E

Aneta Machowska - Opiekun klienta indywidualnego

Artur Marut - Dyrektor Zespotu ds. Informatyki

Ponadto SANBank aktywnie uczestniczy w ogélnopolskiej inicja-
tywie Grupy BPS — taczy nas ruch! , promujacej zdrowy styl zycia
i integracj¢ poprzez aktywno$¢ fizyczna. Uczestnicy, korzystajac
z aplikacji Activy, rejestruja rézne formy aktywnosci fizycznej, ta-
kie jak spacery, bieganie, jazda na rowerze czy treningi na sifowni.
Kazda aktywnos¢ przeliczana jest na punkty, ktére sumuja si¢ w in-
dywidualnych oraz zespotowych rankingach. Wyzwanie trwa dwa
miesiace, a jego uczestnicy rywalizuja zaréwno indywidualnie, jak
i w ramach zespoléw, motywujac si¢ nawzajem do regularnego ru-
chu. Dodatkowym atutem wyzwania jest jego aspekt charytatywny.
Zwycigskie banki maja mozliwo$¢ wskazania lokalnych organizacji
pozytku publicznego, ktdre otrzymaja wsparcie finansowe od Ban-
ku Polskiej Spétdzielczosci S.A.

SPORTOWA PASJA

Grupa BPS - {gczy nas ruch!

www.sanbank.pl
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PODZIEKOWANIA

PODZIEKOWANIA

Podziekowania dia SANBanku,
ktore mowig wiecej niz siowa

rzef kulturalnych w regionie.

W SANBanku wspomagamy organizacje spoleczne od két gospodyn wiejskich i ochotniczych strazy
pozarnych, po stowarzyszenia i instytucje kultury.

Tylko w ostatnich dwdch latach — 2024 i 2023 przeznaczone zostaty srodki finansowe tacznie na ponad 200 réznego
rodzaju wydarzeni, imprez i projektéw realizowanych w naszym regionie. Zaangazowanie SANBanku nie pozostaje
bez echa — wielu uczestnikéw tych dziatan okazato swoja wdzigcznosé w wyjatkowy sposéb, przesylajac bankowi listy

gratulacyjne i oficjalne podzigkowania.

PODZIEKOWANIA

Kazdego roku Nadsariski Bank Spétdzielczy przyznaje dofinansowania, ktére umozliwiaja realizacje
réznorodnych inicjatyw spotecznych, kulturalnych i edukacyjnych. To konkretne dziatania, ktdre
przektadaja si¢ na trwate efekty — silniejsze wigzi spoleczne, lepsze warunki nauki czy wiecej wyda-

Ponizej prezentujemy wybrane podzigkowania, ktére SANBank miat zaszczyt otrzymad.

8000

CHAKITWCT e

MAJOWKA

W EO-LECIE NADANIA PRAW MIEJSKICH
STALOWEJ WoOLI

Nadsanski Bank Spétdzielczy
w Stalowej Woli

DZIEKUJEMY
za wspolng Majowke

Stalowa Wola, maj 2025

Prerpient Dyrehnsr
Migsa Stalowes] Woli Hijnkinga Doy Mt
o e LAT—— e
e PRAW MIEJSKICH R
g | iy STALGWE] WoalLl ) s
Llkpers WndBerekmy 1945 —— 2025 € itirek Guchots

Sz.P. Magdaleny Wieckowicz

Prezesa Zarzgdu Nadsariskiego Banku Spéldziclczego w Stalowej Woli

Jest nam niezmiernie milo, de preylqezpla sig Pani do grona sponseriw
“Powidlakdw 2024". Dzighi Pani lojnodci XXVIT edycia tego wijgthowego
wipdarzenin po raz kedejny byla jedng 2 najlepszych imprez kulturalnych
wvgjenddziwie podbarpackim

Deigki Pani wsparciu moglismy kuliywowaé tradycje Suigta powidef,
znang krresrowskiej ziemi od pokolen, a praybyli godeie mogli sig Swietnie
bauié podezas degustacii potraw regionaluych, wspilnege smadenia
powidel w miedziangm kotle, czy oglgdajoc wystgpy scenicane omaz
wstawy lokalngeh artystduw i rgkodzielnilbu.

Deigkujqe 2a sponsoring tegorocenej edycii, modemy 2 dumg stwherdzil,
2 cel jaki prayfwiecal temu preedsipwzigeiu zostal osiggnigty

Pragniemy zlodyd serdeczne iyczenia pomydlnodel w Zyciu zawodowym
i pripeatsym, by spotykato Pandg tylko to, co dobre.

GO<

Hrzeszdw

A Krvrina
Krzesziw, B uwrzeinia 2014
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Szancwna Pani

Magdalena Wigckowicz

Prezes Nadsanskiego Banku
Spiddzickeego w Stalowej Waoll

PODZIEKOWANIE
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Wy o P i S Y
ORGANIZATORTY - DYREKTOR

PODZIEKOWANIE

DLA

NADSANSKI BANK
SPOLDZIELCZY

za pomoc w realizacji szkelnych ebchodéw

KAMPANII
DZIEN BEZPIECZNEGO INTERNETU 2024

oraz ufundowane nagrody

w konkursie graficznym

Stalowa Wola, & lutego 2024

"'ﬁw‘. .;a'.p
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PODZIEKOWANIE
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t "Raxem dla Damianka” ;
| Sendecanie dzighujensy ., b

zow lodne sence o, 1
Organizator: b y

' .
Podzi¢ko Wagie
dla
- Fﬂ”‘” aieny WIECKOWICZ
Prezes .».:’.zrr_"‘;.»z’.-'a' SANBank
Madsarskieqo Banku Spditdzielczeqe ﬂ
w .:::‘rrfoww;z.? # r
Za otwarte seFce

oraz wszelkie dowody sympatii
wzgledem Uczestmikéw DDS+

podkreslajac, jak istotne jest jego wsparcie w budowaniu silniejszych i bardziej zintegrowanych spotecznosci.

www.sanbank.pl

Kazdy z tych dokumentéw jest dowodem na to, ze dziatalnos¢ SANBanku ma realny wplyw na zycie mieszkaicéw. Stowa-
rzyszenia, szkoly, instytucje oraz organizatorzy wydarzen wyrazaja uznanie dla dziataii Nadsariskiego Banku Spéldzielczego,
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Przygotowalismy specjalng wykreslanke dla dzieci i mtodziezy do 18 roku zycia.
Twoim zadaniem jest odnalezienie wszystkich ukrytych stéw zwigzanych z bankowoscia — moga byc

rozmieszczone poziomo, pionowo, na ukos, zaréowno od lewej do prawej, jak | wspak. Pozostate
litery, ktore nie zostaty wykorzystane, czytane poziomo utworzg rozwigzanie wykreslanki!

Jesli wyslesz do nas kupon z odczytanym hastem, weimiesz udziat w losowaniu SANBankowych
gadzetow! ’

Nagrody trafig do 5 zwyciezcow! Na odpowiedzi czekamy do 31 sierpnia 2025 .
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Whyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych dziecka dla potrzeb marketingowych Madsanskiego Banku Spotdzielczego zgodnie z Rozporzgdzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie achrony danych osobowych aséb fizyeznych, a w przypadku otrzymania
nagrody, na zamieszczenie ich w czasopismie /W Twoim Banku”, mediach spofecznosciowych oraz na stronie internetowe] www.sanbank.pl. Przekazanie
darych jest dobrowalne lecz niezbedne do wzieda udziatu w losowaniu nagrdd.

Hasto wykreslanki:

Imie i nazwisko dziecka: Telefon:

Podpis rodzica lub opiekuna prawnego:

SANBankowa krzyzowka

Przygotowalismy dla Was SANBankowa krzyzowke. To swietna okazja, by sprawdzic, ile wiecie o naszym Banku —
jego ofercie, historii i codziennej dziatalnosci. Jesli napotkacie trudnosci z rozwigzaniem, zachecamy do
poszukiwania informacji na naszej stronie internetowe]: www.sanbank.pl oraz profilu na Facebooku.

LOSOWANIE NAGROD

Jesli wyslesz do nas kupon z odczytanym hastem, weimiesz udziat w losowaniu SANBankowych gadzetow.

MNagrody trafig do 5 zwyciezcow! Na odpowiedzi czekamy do 31 sierpnia 2025 r.

POZIOMO

=

14 platforma wymiany walutowe] w ofercie SANBanku; 1N nazwa aplikacii
bankowosci elekironiczne] SANBanky; 3A nazwa jednej z promocyjmych lokat

w ofercie SANBanku; 30 okredlenie wartodciowego prezentu; 4H tekst w gazecie
lub czasopismie; 5A amerykanski raper; 50 podatek dochodowy od asdb fizyeznych;
5H sied ma ryby w ksztalcie worka; 6M pierwsze udostepnienie akcji przez spotke;

TE czesc swiecy; TO krol zwierzat, 8A akcesorium artysty; BJ uczy o moralnosci;

9G mysz workowata; 104 inaczej dorobek; 10K krdl Rock and rolla;

12A nazwa rzeki; 12E znana marka alkoholu; 12M w ramach na scianie; 13C duszek
z mitologii; 14A aluminicwy facznik; 14E kenozoik lub archaik; 14K inaczej autobus;
150 czeic hektara; 15G swieca dymna; 16A droga do serca; 16K najwieksza grupa
rrzeszajgca banki spétdzielcze w Polsce do ktdrej naleky SANBank;

17H remis w szachach; 17N brytki lodu spadajace z nieba; 18C udzielajg kredytdw;

i
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19H duiy ssak arktyczny; 19M czlonkini miejskiego samorzgdu; 208 czesc kredytu;
21H budulec dla garncarza; 21N ma skrzydfa; 22E inaczej wysitek; 22L dawna

waluta Watykanu; 23A waluta polska; 23H glosny sygnal w banku; 24F whijany

woziemig; 24L np. w cyrku; 25A riolowy likier; 26H nazwisko postaci z serialu
Micdowe lata"; 26N nazwa stalowowolskie] druzyny pitki noznej; 27E rzeka lub

choroba; 2BA crest pociggu; 28I piedd patriotyczna; 28N marka odziedy mysliwskie)j;
29E organizacja miedzynarodowa; 30A nazwa wyspy: 306G firma ubezpieczeniowa
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z ktarg wspolpracuje SAMBank; 30U egipskie bostwo slonca; 31N dawne myto;
3ZH komenda dla psa; 334 abalur;  33M podnodnik w bagainiku; 346 teleturniej;
35K plongce stosy; 36B umoiliwia zdalne potwierdzanie tozsamosci;

361 stodkowodna ryba;

PIONOWO

Al nazwa karty platnicze] debetowe] lub kredytowej w ofercie SANBanku;

Al12 nazwa marketingowa Nadsanskiego Banku Spoldrielcrego;A21 miejsce zatoienia
i pierwsrej siedriby SANBanku; A3D jedno z hasel przyjetych w strategii dziafania
SANBanku; C1 lokalna sieé komputerowa; C7nazwa systemu szybkich platnosci
internetowych w ofercie SANBanku; C20 kredyt w ofercie SANBanku na finansowanie
biezgcych potrzeb firmy; €32 Abrahama albo natury; D3 fgcze winformatyce;

D15 imitacja; ET platforma na ktdrej moiesz aktywowad m.in. ustuge 3D5ecure;

E20 inaczej np. uwagi, E27 raimek wskazujjcy rodzaju nijakiego; E31 wyposatenie
alpinisty; F1 np. akt; F17 ani poziom, ani pion; F24 ped wody w rzece; G9 wystajgca
cresd dachu; G1l4 amerykanska papuga; G217 watpliwy prezent od sw. Mikolaja;

G34 np, wai; H1 dokumentacja archiwalna; HE znak drogowy: H19 imie Panl Prezes
Zarzgdu SANBanku; H32 wirujgca woda; 13 drewniana tddi Noego; 19 papier

wartosciowy; | 28 swiadcrenie pienieine; J6 upadek, schylek; J17 urzadzenie stuigyce
do przyjmowania platnosci bezgotowkowych; K1 czytane przez skrzypka;

K10 papierowy Srodek przekazu masowego; K25 miedzynarodowe i krajowe

przekazy plenigine dostepne w ofercie SANBanku; L14 ukolysac dziecko do snu;

L20 srddziemnomorskie drzewo; M2 nazwa ulicy przy centrali SANBanku;

N12 apartamentowiec; MN21 coroczne zebranie, najwyiszego organu Nadsadskiego
Banku Spdtdzielczego; O 1 np. wisniowy; O 5 Kod BIC [SWIFT) Nadsarnskiego Banku
Spoldzielczego; O 16 np. zaufania; U232 ulamek diugu; U30 zloto Kuweijtu;

P1 kredyt w ofercie SANBanku na utrzymanie phynnosci finansowe] firmy;

P12 organ zarzgdzajgcy w SANBanku; P19 potocznie na smartfona; P26 drugie
stadium motyla; P33 zdejmowad cof 1 drzewa, z krzaka;
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Hasto krzyz'ejw ki:
Imie | nazwisko:
telefon:



Nadsanski

mad Bank Spétdzielczy

Centrala
Nadsanskiego Banku Spoldzielczego

ul. Okulickiego 56c
37-450 Stalowa Wola
tel: 15 842 10 27
bank@sanbank.pl

Oddziat Rzeszow

ul. Podwistocze 33
35-309 Rzeszow
tel: 17 858 60 30

Oddziat Krakow

ul. Stawowa 10
31-346 Krakow
tel: 12 446 92 01

Oddziat Bojanow

ul. Parkowa 5
37-433 Bojandw
tel: 15 87083 10

Oddzial Stalowa Wola

ul. Okulickiego 56c
37-450 Stalowa Wola
tel: 1584210 27

Oddziat Ulandw

ul. Rynek 42
37-410 Ulandw
tel:15 876 30 10

Oddziat Nowa Sarzyna

ul. Kosciuszki 11
37-310 Nowa Sarzyna
tel: 17 241 33 39

Oddziat Jezowe

ul. Jekowe 224
37-430 Jezowe
tel: 1587943 14

JWM Twoim Banbkion

www.sanbank.pl

Wydawca
Nadsanski Bank Spdétdzielczy



